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UVOD

Studijné texty su vytvorené pre uditelov a asistentov ugitel'a vzdeldvajucich sa v projekte
Inkluzivny model vzdelavania na predprimdarnom stupni skolskej sustavy (kod ITMS projektu
26130130095). Urcené su aj ostatnym ucitelom, rodi¢om a odbornym zamestnancom, ktori
chcu zlepsovat’ aj zlepSuju spolocné a rovnocenné vzdeldvanie vsetkych deti v materskych
Skolach bez rozdielu, vratane deti z marginalizovanych romskych komunit. Studijné texty
obsahuji len niektoré znosnych tém inkluzivnej edukdcie a integrujii viaceré stratégie
efektivnej a optimalnej edukécie vynimocnych (individudlne aj sociokultirne jedine¢nych,
neopakovatelnych) deti. Obsah Studijnych textov aotdzky znich vyplyvajice ucitelov
podporuju v uvazovani o rozmanitych suvislostiach inkluzivnej edukacie, avsak ani zd’aleka
neposkytuju vSetky odpovede na vazne otdzky a skusenosti ulitelov, ktoré vzisli
z kazdodenného uskuto¢novania inkluzivnej edukacie.

Utitelia vedia dopiiiat’ a vysvetlovat’ teoretické vyjadrenia svojimi skiisenostami a poznanie
v témach diskutovat’ a obohacovat’. V kone¢nom dosledku o to vo vzdelavani ucitel'ov ide,
aby mali prilezitost opakovane sa stretavat, vymienat’ si skasenosti a ziskavat' poznatky o
inkluzivnej edukacii deti vstlade srozmanitymi podmienkami a pravnymi ramcami.
Inkluzivne vzdelavanie je predovsetkym o l'ud’och, t.j. dotyka sa osobnosti uéitela a jeho
pripravenosti a otvorenosti pre vzdelavanie vynimo¢nych deti a spolupracu sich rodi¢mi,

zédkonnymi zastupcami 1 odbornikmi a r6znymi subjektmi.

Inkluzivne vzdelavanie deti z marginalizovanych roémskych komunit podobne ako u inych deti
ma svoje Specifikd. Niektoré z nich st v Studijnych textoch priblizené, aj ked’ nie je vylucené,
ze neplatia pre vSetky deti v inkluzivnej edukacii. Ved’ kazdé dieta ma svojské moZnosti
a schopnosti aj iné sociokultirne zazemie, ktoré st v edukacii diagnostikované a
zohl'adiiované v zmysle principu ,, prisposobovanie edukdcie dietatu a nie dieta nastavenym

kritériam edukacie, aby kazdé dieta v edukacii prosperovalo, citilo sa spokojné a Stastné.*

Ustrednou myglienkou $tudijnych textov je podpora inkluzivneho vzdelavania v ramci
vytvarania spektra sluzieb a adekvatnych podmienok, ale nie podla néazoru, ze deti
z marginalizovanych romskych komunit potrebuju nieco viac, ako iné deti, ale v zmysle
pravidla inkluzivnej edukacie, ze to, €o sa pre tieto deti zabezpecCuje je prirodzené, lebo to

potrebuju tak, ako iné deti zasa nieco iné.*



1 INKLUZIVNE VZDELAVANIE DETI Z MARGINALIZOVANYCH
ROMSKYCH KOMUNIT V MATERSKEJ SKOLE

Inkluzivne vzdelavanie

Spolo¢né (rovnopravne) prijatie a vzdelavanie vsetkych deti bez rozdielov je inklazia v §kole
(inkluzivna edukacia - vzdelavanie). Chape sa ako obohacujtce spoluZitie a kooperacia
jedineénych (vynimocnych, odliSnych, hodnotnych) osobnosti S osobitymi vnutornymi
podmienkami, ktoré do S$koly prichddzajd z r6znorodého kulturneho, jazykového
aj socialneho prostredia. V materskej Skole pre vSetky deti sa uplatiuja postupy
a sposoby, ktoré (na)pomahaji aktivnemu, kvalitnému Zivotu a uspeSnému vzdelavaniu
sa kazdého jednotlivého diet’ata iskupin deti. Je v nej prijimana rozmanitost’ deti aj
dospelych o0s6b tak, ako je to v humannom Zivote a v demokratickom svete prirodzené. Vsetci
zucCastneni na seba vzajomne pdsobia a obohacuji sa svojou inakost'ou, ucia sa od seba
a pomahajti si hodnotnymi, pozitivnymi sposobmi. Inklizia neznamena prispésobovanie ¢i
asimilacia osoby v podmienkach majoritnej populacie alebo pozitivna diskriminacia v podobe

poskytovania vyhod, znizovania narokov.

Inkluzivne vzdelavanie poskytuje rovnaké Sance, vyhody pre vSetkych, nielen pre tych,
ktori maju odborne vymedzené Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby. Upusta sa od
vyhladavania chyb a nedostatkov v osobnosti a pristupuje sa k odhalovaniu zdrojov
individualneho rozvoja. Inkluzivne vzdelavanie je zamerané na individualizovany rozvoj
dietata v podmienkach skupinovej kulturnosti, spaja deti réznych ras, narodov, pohlavi,
nabozenskych vyznani, zdravotného stavu, ro6znych schopnosti, potrieb a zaujmov

v edukacnom prostredi a tym uci deti zit, zdiel'at’ a rozvijat’ uzndvané hodnoty.

Viac, nez na ktoromkol'vek inom stupni vzdeldvania je inkluzia najviac realizovatel'na
v materskej Skole. Priaznivé pre fiu st podmienky v emociondlnom vyvine deti aj zaciatocné
socidlne skusenosti, ¢im deti vtomto veku nemaju predsudky, najviac st otvorené
rozmanitym kontaktom, prejavuji doveru voci inym aj ochotu spolupracovat. Inkluzivne
vzdeldvanie znamena vzdeldvanie vSetkych deti v beznych, nie Specidlnych materskych
Skolach a prilezitost’ pre ucitelov, deti aj rodiCov spolocne sa stretavat’ a spolupracovat’ na

jednom mieste, ¢o najblizsie k rodine a bydlisku dietat’a.



Principy (pravidla, poziadavky) inkluzivneho vzdelavania

Na inkluzivnu edukaciu v materskej skole sa kladu viaceré poziadavky a reSpektuju sa v nej
dolezité pravidla, napriklad aj tie, ktoré si d’alej uvedené.

Rovnocennost’. Vsetky deti su si rovné v hodnote osobnosti, dostojnosti aj v pravach a preto
ziadne dieta nemoze byt rozhodnutim zodpovednych odbornikov v pedagogike a Specialnej
pedagogike oddelené od vzdelavania sa s rovesnikmi, inymi detmi.

Vynimo¢nost’. Inkluzivna edukacia uci deti zit' spolocne s reSpektovanim jedinecnosti
a neopakovatelnosti kazdého z nich. Kazdé dieta je nie¢im vynimoc¢né, a tym, aké je, moze
inych obohacovat’ aj menit, uéit’ ich o skuto¢nych hodnotach zivota a 0 jeho rozmanitosti.
Primeranost’. Zameranost na rozvoj osobnosti dietata doslednym uplatiiovanim
individudlneho pristupu, aby sa uspokojovali individualne potreby deti, kazdé¢ dietata
osobnostne napredovalo, kultivovalo a osamostatiiovalo sa do najvyssej moznej miery.
Profesionalita. Vzdelani a d’alej sa vzdelavajuci pedagogicki aodborni zamestnanci
materskej Skoly, ktori vykondvaju svoju pracu na vysokej urovni kvality, efektivne riesia

Specifika edukdcie a rozvoja osobnosti deti timovym pristupom.

V materskej Skole s inkluziou sa uskuto¢iiuje predprimarne vzdelavanie a socializacia deti tak,
aby vSetky deti napredovali ¢o najlepSie, a aby sa kazdy svojou jedinecnostou podielal na
pozitivnej klime spolupatri¢nosti. Deti sa ucia Zit’ spolu a obohacovat’ druhych a paralelne
sa ulia prijimat’ obohacovanie druhymi, aby v spoluziti kazdy osobnostne rastol vd’aka
darom anadaniu ostatnych. Deti sa vzdelavaji na trovni osobného maxima a nie na
urovni porovnate’ného priemeru a ziskavaji skusenosti s redlnym l'udskym svetom, ktory
je typicky psychickou, fyzickou aj hodnotovou rozmanitostou jednotlivcov. Pedagogicki
a odborni zamestnanci deti ucia aj im prakticky ukazujt, ze vSetci l'udia st si rovni
v dostojnosti, slobode aj zodpovednosti, veda ich k vzajomnej tolerancii, solidarite a k

sluSnému spravaniu, ktoré reSpektuje odliSnost’ a neporusuje prava inych l'udi.
Deti z marginalizovanych rémskych komunit
Marginalizované rémske komunity sa chapu ako Socidlne vylicené spolocenstva l'udi, ktori

st oproti inym 'ud'om znevyhodneni chudobou alebo kulttrou a ziju v osadach, ¢astiach obci

¢i miest, t.j. Vv prostredi, ktoré ich znevyhodfiuje V osobnostnom napredovani a zivotnych



podmienkach. Znevyhodiujuce socialne, jazykové a kulturne prostredie podmienuje
variabilitu individualnych potrieb a podmienok dietata, ktoré pedagogicki a odborni
zamestnanci diagnostikuji aj zohladnuji vo vychovno-vzdeldvacom alebo terapeutickom

procese, pedagogickom a odbornom poradenstve detom a ich rodicom, zakonnym zastupcom.

Deti z marginalizovanych romskych komunit st tak, ako iné deti, vynimocné. Maju
schopnosti, navyky, vedomosti, osobnostné vlastnosti, ktoré su typické pre detsky vek, ale aj
také, ktorymi sa od inych deti odliSuju, a ktoré ich v skupinovej kulturnosti v materskej skole
uréitym spdsobom znevyhodituju najmi, ak s ich $pecifikd neakceptované. Casto st
povazované za problémové, ale mézu byt aj I'utované, ked” emociondlne, vychovne alebo
materidlne stradaju, ked’ su zanedbdvané nezodpovednostou rodi¢ov. Ucitelia reflektuju
problémy a dosledky socioekonomického a kultirneho zizemia a znevyhodnenia deti.
Opisovanie niektorych ozajstnych pribehov deti z marginalizovanych rémskych komunit
niekedy navonok vyznieva ako negativny postoj ucitel'a k nim, ale v skuto¢nosti méze ist
0 signdl bezradnosti, lebo osudy deti im nie st 'ahostajné a preto zdmerne svojimi Uprimnymi
vypoved’ami upozoriiuji na podstatu nelahkych podmienok a spdsobu zivota tychto deti,
ktory je dyskomfortny pre dieta samé, ale aj ostatnych, ktori mu v inklazii pomahajt. Deti z
marginalizovanych romskych komunit st v $kolskom systéme povazované za deti zo socialne

znevyhodiujuceho prostredia a to za urcitych podmienok.

Diet’a zo socialne znevyhodiujiaceho prostredia

Diet’a zo socialne znevyhodiiujiceho prostredia je znevyhodnované chudobou, kultirou
a nepodnecovanim vyvinu a toto znevyhodnovanie sa nepriaznivo odraZza v jeho vychove
a vzdelavani v skolskom prostredi acelkovo vrozvoji osobnosti. Dieta zo socidlne
znevyhodiujuceho prostredia je , dieta, Zijuce v prostredi, ktoré vzhladom na socidlne,
kulturne, ekonomické a kulturne podmienky nedostatocne podnecuje rozvoj mentalnych,
volovych, emocionalnych vlastnosti dietata, nepodporuje jeho socializaciu a neposkytuje mu
dostatok primeranych podnetov pre rozvoj jeho osobnosti“ (Zakon ¢&. 245/2008 Z. z.
0 vychove a vzdelavani).

Podla VyhlaSky o materskej Skole ¢. 306/2008 § 4, ods. 4 sa deti zo socidlne
znevyhodiiujuceho prostredia zarad’'uju do triedy spolu s ostatnymi detmi. Ak samostatnu

triedu tvoria len deti zo socialne znevyhodnujiuceho prostredia, v triede méze byt najviac 16



deti. V zmysle § 28 ods. 9 Skolského zékona (2008) , do samostatnych tried pre deti so
Specidalnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami nie je mozné zaradit deti vylucne z dovodu, ze

¢

pochddzaju zo socidlne znevyhodneného prostredia.

Socialne znevyhodiiovanie diet’at’a sposobuje viacero ¢initel'ov. Najma chudoba rodiny, ak
st jeden alebo obidvaja rodi¢ia (alebo opatrovnici) dlhodobo nezamestnani a patria do
skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie. V doésledku hmotnej nudze potom
nedokazu optimalne uspokojovat’ fyziologické potreby dietat’a, zabezpecovat’ mu standardné
bytové, hygienické aj stravovacie podmienky zivota. Znevyhodiujuco tiez moézu posobit
kulturne Specifika, ak determinuju problémové spravanie dietat’a, nepriaznivo ovplyviiujua
proces ivysledky vzdelavania aj jazykovii komunikaciu v Skolach. K socialnemu
znevyhodiiovaniu sa tiez pridruZuje nepodnecovanie vyvinu dietata neposkytovanim

hodnotnych prilezZitosti a podnetov pre jeho uéenie sa.

Napriek znevyhodiiujucim podmienkam Vrodinach akomunitich maju deti pravo
navstevovat’ matersku Skolu bez ohl'adu na rozdiely v socioekonomickom z4zemi (¢i rodicia
maju alebo nemaja financné prostriedky na tthradu nakladov spojenych s dochddzkou dietat’a
do materskej Skoly) alebo etnicka prislusnost. Pri prekonavani dosledkov socialneho
znevyhodnenia im maju v materskych Skoldch poméhat’ pedagogicki a odborni zamestnanci

prostrednictvom vhodnych podmienok edukécie aj uplatiiovanim individualneho pristupu.

Individualny pristup v edukacii deti zo socialne znevyhodnujuceho

prostredia

Typickym znakom pomahajiceho vztahu ucitela a dietata je individudlny pristup, ked

ucitel’ obracia pozornost’ k dietatu a K jeho vynimocnym, Specifickym kvalitdm osobnosti,

potrebam a vyvinovym podmienkam.

MoZe mat’ uroven:

1. situaéni — pomoc v konkrétnom Case, situdcii, ¢innosti, ked’ to diet’a potrebuje,

2. adaptacnu — sustavné prisposobovanie vychovy a vzdelavania (planovanim, realizaciou a
hodnotenim) do najvyssej moznej miery vsetkym det'om v triede, v skupine, aby sa kazdé
dietata optimalne rozvijalo podla svojich mozZnosti a schopnosti v spolocnom

(kooperativnom) uceni sa s ostatnymi,



3. komplexnu (adresni) — vopred premyslené ciele, prostriedky a podmienky ucenia sa
konkrétneho dietat’a, ktoré zohl'adituju jeho aktudlne rozvojové dispozicie, moznosti ucit’
sa, t.j. individudlny vychovno-vzdelavaci program ,,§ity na mieru konkrétneho diet’at’a.”

Individudlny pristup predchddza zlyhaniu, neuspesnosti dietata vo vychove a vzdelavani,

umoziuje dietat'u ziskavat’ pre sebarozvoj ¢o najviac kvalitnych a primeranych podnetov.

Individualny pristup v inkluzivnej edukécii je zaloZzeny na principe pozitivnej orientacie na
dieta ¢o si vyzaduje zmenu myslenia ucitela od deficitného modelu dietata (s chybami,
nedostatkami, postihnutim) k disponovanému modelu diet’at’a (s jeho prednost’ami, kvalitami,
schopnostami a moznostami). Uznanie a obhajovanie hodnoty dietata, ktoré je schopné,
sposobilé, meni obraz o jeho potencialitaich. Ucitel' tymto postojom vyznamne prispieva

k zmene pohl'adu na diet’a nielen v jeho okoli, ale aj u diet'ata samého.

Ucditel’ v ramci individualneho pristupu k detom zo socidlne znevyhodiiujticeho

prostredia (Hul'ova, 2009):

e uskuto¢nuje proces (re)diagnostikovania osobnostnych aj sociokultirnych podmienok
diet’at’a,

e prispdsobuje proces vychovy a vzdelavania dietat’a vzhl'adom k diagnostickym zisteniam,

e facilituje (ul'ahcuje, obohacuje) ucenie sa diet’at’a,

e situacne reaguje na zmeny spravania a nalad dietata vo vyucbe,

e komunikuje s dietatom na urovni jeho myslenia a jazykovej zdatnosti vo vyucovacom

jazyku materskej Skoly.

UCditel’ berie do uvahy Ze:

e kazda rodina je ind, ma vlastné potreby a hodnoty, zabezpecuje iné vychovné vplyvy aj
zivotné podmienky pre dieta,

e rodi¢ia vychovavaji svoje deti v limitovanych podmienkach napr. podla zauZzivanej
skupinovej kultary (napr. v romskych osadach) v zdravotne a hygienicky nevhodnych
podmienkach, materialne skromnych priestoroch apod.,

e nie vSetci rodi¢ia maju rovnaké predpoklady a zaujem spolupracovat’ vo vychove
a vzdelavani dietat’a, ale urcite si svojim spdsobom vysvetl'uju a zelaju dobro a uspechy
svojho dietata, dobro dietata Zelané ucitelom a rodicmi sa ale nemusia zhodovat, o je

¢astou pri¢inou nedorozument,



rodi¢ia v prvom rade vidia svoje dieta, presadzuju jeho potreby a dobro v zmysle hodnét,
ktoré uznéavaji a preto nie su schopni tak, ako ucitel’ vidiet, zaujimat’ sa a presadzovat
dobro vsetkych deti v triede,

nie vkazdej rodine je rovnakym spésobom uznavana autorita ulitela, a preto ide
0 dlhodoby proces ziskavania si dovery diet’at’a aj jeho rodi¢ov, zdkonnych zastupcov,
jazykovy deficit dietata vo vyucovacom jazyku materskej Skoly moéze znizovat jeho

vzdelavacie vysledky a socioemocionalne spdsobilosti.

Ucitel’ poznava Specifika sociialne znevyhodnenej rodiny napr.:

nizky zaujem rodi¢ov o spolo¢né hry s det'mi,

preferenciu fyzickych ¢innosti pred intelektualnymi,

neschopnost’ poskytovat’ primerané rozvojové podnety,

komunikaciu v inom, nez §tatnom jazyku, nizku troven slovnej zasoby a vyjadrovania sa
aj v materinskom jazyku,

chybajuce materidlne a priestorové podmienky pre hry, nedostatok hraciek, knih,
suplovanie rodi¢ovskej opatery cez surodenecku starostlivost’,

zivelny a emocionalne ladeny vychovny pristup,

nepochopenie zakonitych potrieb a vekovych osobitosti diet’at’a,

a iné.

Ucitel’ modifikuje negativne prejavy spravania sa a konania diet’at’a:

drobné kradeze, nicenie a poskodzovanie veci,

sebapresadzovanie sa bez ohl'adu na inych,

zivelnost’, impulzivitu a konfliktnost’,

emocionalnu labilitu, hnev, vybusnost, slovnu a fyzicku agresivitu,
nesystematicky a neproduktivny postup v hrach a edukaénych ¢innostiach,

a iné.

Ucitel’ vo vychove a vzdelavani poskytuje dietat’u oporu:

prisposobuje sa jeho jazykovym a komunikacnych schopnostiam,
vytvara situdcie, v ktorych zaziva uspech a emocionélne uspokojenie,
uprednostiiuje individudlne ¢innosti a komunikéciu s dietatom,

doveru a zdujem diet’at’a ziskava prirodzenou a nie vynutenou autoritou,
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e pomaha dietatu, ked’ vidi, Ze to potrebuje alebo o to Ziada,

e zapaja do edukacie niektoré prvky kultury, blizke dietat'u z rodiny.

Ucditel v edukacii deti zo socialne znevyhodiiujiuceho prostredia vyuZiva programy a

aktivity:

e stimuladné — intenzivne a systematicky podporuje napredovanie dietata v oblastiach
rozvoja alebo Ciastkovych schopnostiach, v ktorych sa oneskoruje (napr. V redi,
grafomotorike, koordinacii pohybov, vedomostiach apod.),

e preventivne — vyrovnava, predchadza tie negativne vplyvy, ktoré dieta ohrozuju a mézu
sposobit’ u neho postihnutie alebo narusenie (napr. v oblasti u¢enia, prejavov spravania,
spravnej vyzivy, pravidelnej hygieny apod.),

e adaptacné — aby si diet'a osvojovalo ziaduce socidlne role a vzory spravania.

Tak, ako deti, tak aj ich rodiny potrebuju rozli¢né pristupy (individualne porozumenie). Je
isté, ze ucitel’ nemodze vyznamne ovplyvnit’ rodinné podmienky dietata. Moze ale zlepsit’ jeho
situdciu a prezivanie tym, ze dietat'u v materskej Skole poskytne prostredie s emociondlnou

oporou a podnetmi, do ktorého sa bude tesit’, rado sa vracat’.

Otazky

Akymi osobnostnymi aj sociokultirnymi hodnotami a kvalitami osobnosti sa
vzajomne cboohacuj 0 deti vo VasSej triede?
Akymi  sposobilosSami  a osobnostnymi  vlastnosSami  sU  deti z
marginalizovanych romskych komunit vynimo Ine?

Aké dosledky socialneho znevyhodFovania deti zohGidRujete a kompenzujete
individualnym pristupom?
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2 PODMIENKY INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA  DETI
Z MARGINALIZOVANYCH ROMSKYCH KOMUNIT V MATERSKEJ
SKOLE

Podmienky vzdeldvania ovplyviiuju kvalitu a efektivitu predprimarneho vzdeldvania
a fungovania materskej Skoly. Zahfnaju komplex vnutornych a vonkajSich, hmotnych aj
nehmotnych cCinitelov, vytvaraju priestor pre interakciu dietata s edukacnym prostredim
a jeho sucastami tak, aby bol zabezpeceny rozvoj vnutornych zdrojov a ucenie sa dietata
v zmysluplnych edukaénych aktivitach v ramcoch cielov a obsahu vzdelavania vymedzenych
programom vzdeldvania (Statnym, Skolskym alebo individualnym).

Podmienky inkluzivneho vzdelévania deti st viaceré:

e individualne,

e persondlne,

e materialne a priestoroveé,

e socidlne a psychosocidlne,

e kulturne,

e financné.

Individualne podmienky vzdelavania deti zo socialne znevyhodiujuceho prostredia tvoria:

a) vzdelavanie podla individualneho vychovno-vzdelavacieho programu,

b) tUprava organizacie vychovy a vzdelavania,

C) uprava prostredia, v ktorom sa vychova a vzdelavanie uskutociuje,

d) vyuzitie $pecifickych metéd a foriem vychovy a vzdeldvania. (blizsie Skolsky zakon ¢&.
245/2008 Z. z., §107, ods. 1 — 4)

Individualne podmienky vzdeldvania deti zo socidlne znevyhodnujuceho prostredia

prispievaju k elimindcii alebo kompenzacii nepriaznivych vplyvov a bariér socidlneho

znevyhodiiovania, aby sa dosiahol primerany rozvoj ich schopnosti pre Skolské vzdelavanie

a plnohodnotny Zivot.

Personilne podmienky, t.j. vzdelani (a kontinualne sa vzdeldvajici) ucitelia pre inkluzivnu
edukaciu, aby sa uz vo vysokoskolskej priprave ucili diagnostikovat’ i vzdeldvat’ osobnostne
i sociokulturne jedine¢né deti v kooperacii s timom odbornikov participujucich vo funkénej

a efektivnej inkltzii. Na uspesnej inkluzivnej edukécii sa maja spolupodielat odborni
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zamestnanci (Specialni pedagdgovia, psychologovia, socidlni pedagdgovia, logopédi) aj
asistenti ucitela priamo v triedach a Specializovanych ucebniach materskej $koly
Vv kooperacii s rodi¢mi, zdkonnymi zastupcami. Inkluzivna edukacia spéja viaceré subjekty
vo vychove avzdelavani deti z vladneho aj mimovladneho sektoru (blizSie nasledujica

schéma).

Schéma: Subjekty participujuce v inkluzivnej edukacii v materskej $kole.
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Ucitelia maji v inkluzivnej edukacii velktl zodpovednost’, avsak nemozno Zziadat, aby ju
niesli v plnej miere. Ucitel' uzko spolupracuje s odbornymi zamestnancami aj rodi¢mi,
zakonnymi zastupcami dietata ato najmd pri vypractvani, realizovani a prehodnocovani

individualnych vychovno-vzdelavacich programov deti.

Materialne a priestorové podmienky spojené so zivotnymi a edukaénymi skiisenost'ami deti
predskolského veku sa zabezpecuju pre aktivnu, ¢innostni vyucbu, aby dieta mohlo predmety
a javy multisenzoricky vnimat’, experimentovat’ a narabat’ s nimi v procese ucenia sa. Vhodné

priestory su doélezité pre skupinové aj individualizované ucenie (sa) deti. Specializované
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ucebne v materskych Skolach okrem tried treba na intervencie, ktoré reaguju na vychovno-
vzdelavacie zaujmy a potreby jedineénych deti. Specializované uéebne st zamerané na rozvoj
Specifickych (Specialnych) schopnosti, vedomosti, postojov a osobnostnych vlastnosti deti
pod vedenim odbornych zamestnancov aj pre ¢innosti kruzkov v kompetencii kmenovych
ucitelov materskej Skoly. Miesta pre Specializovany rozvoj deti z marginalizovanych
robmskych komunit Vv materskej Skole maju zvysit kvalitu individudlneho pristupu
a stimulovat’ deti v oneskorenom alebo nerovnomernom vyvine (napr. terapeutickd miestnost’
— logopéd, psycholog C¢i Specidlny pedagodg; rodiCovské centrum pre hry s detmi

a poradenstvo, kniznica, telocvicia, vytvarna dieliia ap.)

Socialne podmienky tvori koexistencia viacerych subjektov edukacie. lde o trvalejSie
vztahy akooperaciu medzi subjektmi edukacie vo vSeobecnosti aaj V Ciastkovych
edukacnych situdcidch, ktoré vznikaji na zaklade kooperacie, komunikéicie a vzajomne;j
interakcie niektorych konkrétnych subjektov. Dobré socialne podmienky zabezpecuju
edukacnt kontinuitu a spolupracu vo viacerych rovinach, napr. rodinou a materskou $kolou,
rodinou a institaciami informalnej a nonformalnej edukacie, materskou $kolou a zakladnou
Skolou, materskou Skolou a inStiticiami nonformdalnej edukéacie apodobne. Socidlna
podmienky vyplyvaju zo situacii stretavania sa, kontaktov, spoluprace a interakcie v edukacii

zucastnenych subjektov.

Psychosocialne podmienky vznikaji vytvaranim audrziavanim priaznivej socialnej
a emocionalnej klimy v triede aj celkovo v materskej skole.

Socialna klima je prezivana autenticky v interakcii a komunikacii, preto je hodnotena
Z pozicie rdznych subjektov edukacie (t.j. dietat’a, ucitel’a, rodi¢a, vychovavatel'a aj inych.)
v inej kvalite a osobnej spokojnosti. V spitnej viazbe sa vnimanie socialnej klimy premieta do
osobnej angazovanosti subjektov edukacie vo vzajomnej spolupraci a 0sobnostnom
obohacovani sa.

Edukacna klima tvori vyznamné podmienky pre (seba)rozvoj dietata, vo vSeobecnosti pre
jeho Stastie, spokojnost’ zvedavost, socidlnu a emocionalnu stabilitu v edukécii. Zahtna
vzajomne prepojeny systém socidlnych interakcii subjektov edukécie (socidlnu klimu), ktoré
priaznivo vytvara, podporuje a vyuziva za uc¢elom optimalneho rozvijania osobnosti dietata
Vv edukacnych procesoch. Predstavuje skryté kurikulum konkrétnej materskej Skoly.

K pozitivnej edukacnej klime prispievaju :

e zazitkové, sklisenostné ucenie sa deti v zmysluplnom Zivotnom kontexte,
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e aplikacia a rekonstrukcia predchadzajucich edukacnych skusenosti v novych podmienkach
a suvislostiach,

e otvorenost’ voéi tvorivosti a kreativnemu mysleniu deti,

e atmosféra partnerstva, akceptacie a vzajomnej timovej spoluprace,

e divergentné uc¢ebné ulohy,

e slobodné myslenie a aktivita v poznavani,

e cmpatické porozumenie,

e radost’ z hry a tvorby ako produktu detskej iniciativy,

e prostredic bohaté na podnety, s priestorom na objavovanie a objasiovanie skusenosti
a poznatkov,

e premyslend organizacia ucebnych aktivit deti,

e neformalne vzt'ahy, otvorena komunikécia,

e povzbudzovanie a motivovanie deti, permanentna spatna vizba atd’.

Socidlna a edukacna klima pozostavajii zo situdcii stretavania sa, kontaktov, spoluprace

a interakcie v edukacii zucastnenych subjektov. Pre tieto situacie je priznacny cely sled

¢innosti a udalosti, v ktorych sa meni edukacna atmosféra. Rozmanitost’ a relativna stabilita

atmosféry formuje celkovl socidlnu a edukac¢nti klimu materskej Skoly, pripadne jej Casti,

napr. skupiny, triedy a pod.

Kultirne podmienky urcuju predskolskej edukacii, aby reagovala na multifaktoridlne
kombindcie osobitosti prostredia, v ktorom deti aktudlne vyrastaji. Uplatiiuje sa princip
interkultirnej edukacie, urcenej pre vSetky deti z réznych socidlnych vrstiev aj kultrnych
prostredi. Zaroven reaguje na roznu kvalitu podnetov, ktoré na dieta posobia, v tom zmysle
nielen pre dieta prospesné, optimalne, ale aj negativne podnety. Predskolskd edukacia ma
reSpektovat’ a reflektovat’ hodnoty, zvyky, tradicie a pristupy k Zivotu, ktorymi je dieta
ovplyviované a rozvijané v rodine, v urcitom socialnom a kultirnom spolocenstve, regione
alebo na inej urovni (napr. nabozenskej, rasovej, generacnej, narodnej atd’.). V pripade
patologicky pdsobiacich podnetov a vplyvov ma predSkolskd edukdcia reagovat

preventivnym aj korigujicim, t.j. pre dieta prospeSnym a obohacujucim sposobom.

Finan¢né podmienky moze zlepsit’ Ministerstvo Skolstva, ked’ poskytne zriadovatel'om $§kol

prispevok na skvalitnenie podmienok vychovy a vzdeldvania deti zo socialne
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znevyhodnujuceho prostredia. Prispevok sa poskytuje podla poc¢tu deti zo socidlne

znevyhodnujuceho prostredia. Obsahuje dotaciu na stravu a Skolské potreby.

Dotéciu sprestiuje Vyhlaska MS SR ¢&. 649/2008 Z. z. o téele pouzitia prispevku na Ziakov zo

socidlne znevyhodneného prostredia. V § 1 sa konkretizuje pouzitie prispevku:

e na mzdy asistentov ucitel'a, na socidlne poistenie a poistné na povinné verejné zdravotné
poistenie,

e na vybavenie miestnosti pre vyucovanie didaktickou technikou, u¢ebnymi pomodckami,
kompenzacnymi pomodckami,

¢ na vzdelavanie v Specializovanych triedach,

e ainé podla osobitnych predpisov.

Dalsou kompenzéaciou socialneho znevyhodnenia dietata je neuhradzanie prispevku za dieta

v materskej Skole, ak zdkonny zastupca dietata predlozi riaditelovi materskej Skoly doklad

0 tom, ze je poberatelom davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke k hmotnej nudzi

(Skolsky zakon, 2008, § 28, ods. 7).

Podmienky pre vychovu a vzdelavanie deti v materskych skolach urcuje explicitne legislativa

a implicitne podmienky deti, materskej Skoly, aj regionu, v ktorom sa nachadza. V kazdom

pripade ide o urcené pravidla podpory a zabezpeCovania optimdlnej a efektivnej edukéacie

v materskej Skole. Patri sem i1 vymedzenie a kontrola dodrziavania prav a povinnosti vo

vychove a vzdelavani dietata zo strany rodi¢ov, pedagogickych a odbornych zamestnancov

I participujucich subjektov.

Niektoré Specifické podmienky inkluzivneho vzdelavania  deti

z marginalizovanych romskych komunit v materskych Skolach

Specifické podmienky inkluzivneho vzdelavania deti z marginalizovanych romskych
komunit v materskej Skole st také prisposobenia rdoznych druhov a kvality edukaénych
podmienok, ktoré zohladnuju a uspokojuji individudlne aj sociokultirne podmienené

vychovno-vzdelavacie potreby dietat’a.

Inkluzivnemu vzdelavaniu deti z marginalizovanych rémskych komunit v materskych
skolach by ur¢ite pomohlo:
e vytvorenie dostatku miest v beznych materskych skolach pre vsetky deti vo veku od 3 do

6, resp. 7 rokov,
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bezplatné vzdelavanie vSetkych deti v materskych skolach,

finan¢né zvyhodnovanie materskych §kol, ktoré vzdelavaju deti z chudobnych, zdravotne
a socialne znevyhodnenych skupin obyvatel'stva podl'a realnych potrieb deti, materskej
Skoly aj regionu, v ktorom sa vzdelavanie zabezpecuje,

zamestnavanie Specidlnych pedagdgov, liecebnych pedagdgov, skolskych psycholégov,
logopédov a socialnych pedagdégov priamo v materskych skoléach,

zriad’'ovanie rodicovskych centier v materskych Skolach pre uzku spolupracu vo vychove
avzdelavani deti Srodi¢mi, zdkonnymi zastupcami aj po skonceni vyucovania
Vv celodennej, rozsirenej starostlivosti a spolupraci,

zdkonom vymedzend a finanéne zabezpeCena kooperdcia materskych $kol so
socialnymi, mimovladnymi a zdravotnickymi inStitGciami Vv edukacii a celodennej
starostlivosti o deti,

Specializované vzdelavanie ucitelov materskych $§kol v oblasti Specifik vychovy
a vzdelavania deti zo socidlne znevyhodiujiceho prostredia, aj konkrétne z

marginalizovanych rémskych komunit.

Specifické podmienky inkluzivneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych komunit

v materskej Skole integruju parcidlne pedagogické javy a procesy s hmotnymi i nehmotnymi

sucastami, ktoré vyplyvaji zo socialneho znevyhodnovania deti. Medzi najddlezitejSie patria:

dochadzka deti z marginalizovanych rémskych komunit do materskej $koly,
akceptacia romskych deti rodi¢mi, zakonnymi zastupcami nerémskych deti,
adaptacia deti z marginalizovanych romskych komunit v materskej skole,
Zmierfiovanie socialneho znevyhodnenia deti z MRK v materskej Skole,

asistent ucitel’a pre deti z marginalizovanych romskych komunit.

Dochadzka deti z marginalizovanych rémskych komunit do materskej Skoly

Zapisovanie adochadzka deti do materskych $kol je v stcasnosti dobrovolna, vyplyva

Z rozhodnutia rodicov a zaroven za legislativne uréenych podmienok zvyhodnena (bezplatna,

uprednostiujuca) u deti jeden rok pred nastupom do zakladnej Skoly a u deti s odlozenym

zaCiatkom povinnej Skolskej dochddzky. V niektorych mestach a obciach nedokazu uspokojit’

zaujem vsetkych rodi¢ov o dochadzku deti do materskej Skoly z kapacitnych dovodov, ¢o

spoOsobila najma racionalizacia siete §kol v 90-tych rokoch minulého storocia. Z tohto doévodu,
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samozrejme aj z inych dovodov sa deti z marginalizovanych romskych komunit (podobne

ako iné deti mladsie ako 5 rokov) Casto do materskej Skoly nedostanu. Riaditelia materskych

kol st pri prijimani deti zaviazani postupmi v zmysle legislativy. Dochadzku vsetkych deti

predskolského veku, aj deti z marginalizovanych rémskych komunit do materskej skoly vsak

moézu vyznamne zlepS$it' zriad’ovatelia (Okresné, obecné ¢i mestského urady) a to vytvaranim

potrebnych personalnych, priestorovych, materidlnych i finanénych podmienok aj vzhl'adom

ku kompenzovaniu socialneho znevyhodnovania deti.

Ucitel’ sustavne a dlhodobo presviedéa rodi¢ov o vyhodach dochadzky dietat'a do

materskej Skoly napriklad:

e osobnym pozyvanim rodi¢ov na den otvorenych dveri alebo na navstevy v materskej
Skole,

e vysvetlovanim pravidiel spoluzitia deti v materskej Skole,

e rozhovormi o prospeSnosti edukaénych ¢innosti v rozvoji osobnosti dietata aj
poukazovanim na pokroky dietat’a,

e informovanim rodiCov o socidlnych vyhodich napr. pri stravovani, zabezpeCovani
pomdcok, o0 moznosti odpustenia poplatku za matersk skolu,

e zapajanim rodicov do slavnosti, Sportovych a kultirnych akcii, projektov skoly a regionu,

e poskytovanim poradenstva o vychove avzdelavani dietata podla zaujmu rodi¢ov
a potrieb dietat’a,

e ainé.

Zapisovanie a dochadzka deti z marginalizovanych romskych komunit do materskej skoly sa

maju uskutocnovat’ v zmysle zasady ,,¢im skor, tym lepsie,*

Akceptacia romskych deti rodi¢mi, zikonnymi zastupcami neromskych deti

Bariérou inkluzie deti z marginalizovanych rémskych komunit méze byt premiestiiovanie
deti rodi¢mi, ktori nepochadzaji z marginalizovanych romskych komunit do inych
materskych $kol, ak sa poCty deti z marginalizovanych roémskych komunit v materskej skole
zvySia. Tento jav nasvedcuje, ze inkluzia nie je len zalezitostou materskej Skoly, ale
i rodicov, ktori sa v sucasnosti dobrovol'ne rozhoduju pre zapisanie a dochadzku dietata do
materskej Skoly a to nielen v mieste bydliska dietat’a. Dobrovolnost’ je ale vysadou inklazie
apravom, ktoré sa neda vynutit, apreto ucitelia musia uzko spolupracovat’ s rodi¢mi,

zakonnymi zastupcami, aby ich presvedc¢ili o vyzname a prinose inkluzie pre vsetky deti. Ide
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najmi o presviedcanie rodi¢ov z roznych kultarnych a socioekonomickych prostredi ohl'adom
porozumenia, pomoci aspoluprace pri  spolo¢nej vychove avzdelavani deti
Z marginalizovanych romskych komunit. Je samozrejmé zabezpecenie inkluzivnej edukacie
Vv zmysle zasady ,,vykonom prav dietata nemozu byt porusované prava iného dietata ani

ucitela“ (Skolsky zékon, 2008).

Adaptacia deti z marginalizovanych romskych komunit v materskej $kole

Proces adaptacie dietata z marginalizovanych romskych komunit v materskej Skole sa
zvycCajne viaze na zaciatok dochadzky dietat’a do materskej skoly, denny program planovany
a organizovany ucitelom, zmenené ucebné prostredie, C¢innost, ktort mé dieta aktudlne
realizovat, ale aj na nepredvidané momenty a deje v okolitom prostredi. Proces stazenej
adaptacie tychto deti sa prejavuje problémami v komunikacii, lebo nekomunikuji Statnym
jazykom, vyucovacim jazykom materskej skoly, v socializacii, ked’ nerozumeju instrukciam
a komunika¢nym zamerom ucitel’a aj ostatnych deti, s tazkostami spolupracuju, Vv sustredeni
sa, pretoze potrebuju Cinnosti striedat’ v rychlom ¢asovom slede, hry obsahovo nerozvijaju,
nedokazu akceptovat’ pravidla hier a v sebaobsluznych navykoch pri stolovani, vykonavani
hygienickych potrieb, oblickani, obtvani a vyzliekani sa, pretoze maju problémy so
zachovavanim postupnosti ich uskuto¢iiovania, pripadne potrebné ndvyky nemaju utvorené.
Adaptacné tazkosti deti z marginalizovanych romskych komunit signalizuju placlivost’, hnev,
uto¢nost’, impulzivne (nepredvidatel'né) spravanie, strach a uzkost’, nezaujem, nezapajanie sa
do hier a ¢innosti, odmietanie stravy, uteky z materskej $koly a taktieZ somatické a neurotické
tazkosti (zvracanie, bolesti brucha, hlavy, pomocovanie a pod.).
Rodi¢ia aucitelia ulahCuju adaptaciu deti z marginalizovanych réomskych komunit
kratkodobymi navstevami dietata srodiCom v materskej Skole eSte pred vstupom do
materskej Skoly, konzultdciami a informacnymi stretnutiami rodiCov dietat’a, veduceho
pedagogického zamestnanca a ulitel’'ov triedy na zaciatku jeho dochadzky do materskej skoly,
a osobnou asistenciou rodi¢a svojmu dietatu pri prekondvani adaptacnych problémov
v materskej skole.
K zmierneniu, prekonavaniu adaptacnych tazkosti prispievaju asistenti ucitela ako aj
osvedcené stratégie, napr.:
e prejavy zaujmu udlitel’a o diet'a, napr. privitanie dietata v triede podanim ruky,
usmevom, pohladenim, vyjadrenim poteSenia z opdtovného stretnutia,

e Kkratky rozhovor s diet’at’om 0 ponuke hier a ¢innosti s cielom motivovat diet'a k nim,
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e ranny kruh, vktorom dieta méze komunikovat sinymi detmi a vyjadrit’ svoje
myslienky, pocity, nazory vol'ne alebo k témam edukacnych projektov,

e orienticia na hrové zaujmy diet'at’a, umoznit’ mu hrat' sa hry, ktoré ho bavia, ale
hodnotnym, pozitivnym spdsobom,

e nenttenie diet’at’a, ale ho zaujat’ obsahom aj predmetnymi sti¢astami hry, ¢innosti,

e relaxovanie dietat’a, umoznit’ mu relaxovat, venovat sa sebe, ked’ to potrebuje na
uvolnenie negativnych emocii v relaxa¢nom kutiku s vankusmi a mikkou podlozkou,

e chvilenie diet’a za pozitivne prejavy spravania a ochotu spolupracovat’, hranie sa s inymi
det'mi,

e zabezpecenie priestorov proti urazu a uteku diet’at’a.

Ucitelia by nemali ulahcovat adapticiu dietata prisnymi rozhodnutiami a spravanim,
nasilnym odlucenim dietata od rodiCov pri ranom preberani, vycleovanim dietata
z ¢innosti, ked’ prejavuje negativne emodcie a ponechanim dietata v nich, ¢akanim, kym si
zvykne, neumoZznenim rodiCovi zucCasthovat’ sa adaptacného pobytu dietata apod.
V momentélnej situacii moézu niektoré z nich zaucinkovat, ale pre dlhodobé psychické
zdravie dietata nemusia byt priaznivé. Predchddzaniu dlhSie trvajicim problémom deti
s adaptaciou napomaha aj Vyhlaska MS SR & 306/2008 Z. z. o materskej Skole. V § 3 sa
uvadza, Ze do materskej Skoly mozno dieta prijat’ na ¢as adaptacného pobytu, v ktorom rodic,
zékonny zastupca privadza dieta postupne na jednu hodinu, dve a najviac na Styri hodiny
a spolupracuje s pedagogickymi zamestnancami. Ak sa dieta po urcitom Case v materskej
Skole zadaptuje, moze riaditel’ materskej Skoly po dohode s rodicom, zdkonnym zastupcom
rozhodnut’ o prijati dietat’a do materskej Skoly a jeho dochadzke v urcitom ¢ase. Pri zniZenej
adaptacnej schopnosti dietata moze riaditel’ po prerokovani s rodi€om, zdkonnym zastupcom

rozhodnut’ o preruseni dochadzky dietat’a do materskej Skoly na dohodnuty cas.

Asistent ucitel’a pre deti z marginalizovanych rémskych komunit

V edukécii deti zo socidlne znevyhodnujuceho prostredia je vyznamnd kooperacia ucitela
predprimarneho vzdelavania a asistenta ucitel'a. Blizsie je definovand v Metodickom pokyne
&. 184/2003-095 schvaleného MS SR zo diia 6. 12. 2003 k zavedeniu profesie asistent ucitel'a
pri vychove avzdeldvani deti a zZiakov so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

v predskolskych zariadeniach, zakladnej Skole a Specidlnej zakladne;j Skole.
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Pedagogicky asistent (asistent ucitel’a) je pedagogicky zamestnanec, ktory sa podla

poziadaviek ucitel'a podiel'a na uskutoctiovani Skolského vzdeldvacieho programu materske;j

Skoly, najmd utvaranim rovnosti prilezitosti vo vychove avzdeldvani, na prekonavanie

architektonickych, informacnych, jazykovych, zdravotnych, socidlnych alebo kultarnych

bariér udeti (Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch ¢.

317/2009 Z. z.).

Asistent ucitela sa priamo Vv triede podiela aj na vychove avzdelavani deti z MRK

V kooperacii a pod vedenim ucitel’'a. Detom a ucitel'ovi asistuje pri:

e komunikacii, tlmoceni zromskeho jazyka do vyucovacieho jazyka materskej Skoly
a naopak,

e adaptacii, najmi v zaciatkoch dochadzky do materskej Skoly je detom blizkou jazykovou
i emocionalnou oporou,

e rozvijani schopnosti deti tak, aby ich neskor uplatiiovali samostatne,

¢ Vindividualnom pristupe vo vyucbe,

e vymene informacii a spolupraci materskej Skoly srodi¢mi, zdkonnymi zastupcami
diet’at’a,

e navstevach v rodine a pri aktivitach s komunitou, z ktorej deti pochadzaju.

Asistent uditel’a v edukacii deti z MRK ma byt’:

e vzorom (vzdelanim a pracou) pre ostatnych c¢lenov marginalizovanych romskych
komunit,

¢ spolupracovnikom rodicov aj ucitel'ov v prospech uspechov a spokojnosti deti,

e sprostredkovatePom romskej kultury, Zivota, jazyka a potrieb deti v materskej Skole.

Asistent ucitel’'a ul'ahcuje socializaciu a ucenie sa dietat’a, venuje sa mu, aby citilo istotu a

bezpecie.

Riaditel’ materskej Skoly v zmysle legislativy do pracovnej naplne asistenta ucitel'a zacleni

Cinnosti, ktoré budii napinat’ potreby deti v sulade s podmienkami materskej $koly i

marginalizovanej romskej komunity.

Specifické podmienky inkluzivneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych komunit
v materskych Skolach prispievaji k zmiernovaniu socialneho znevyhodiovania deti rodinou
alebo komunitou. V spolupraci materskej Skoly snimi sa maju realizovat edukacné,

poradenské, kompenzacné a preventivne programy.
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Otéazky

Korko deti zo socidlne znevyhodneného prostredia vzdeladvate v mat er s k e
pod’a individudlneho vychovno -vzdeldvacieho programu a aké méte stym
skusenosti?

Aké Specifi dloé& mywe tvy dychadelavani?v

Ktori odborni zamestnanci sa spolupodielaju na vychove a vzdelavani deti
z marginalizovanych rémskych komunit v materskej Skole?

S ktorymi  nadacia mi, organizaciami a zdr uzZeni ami sp
v inkluzivnej edukaciia  ktoré konkrétne aktivity sa Vam osved  ¢ili?

Aké Speci f i ck é-prestdrové podimiemky ste vytvorili pre vzdelavanie
deti z marginalizovanych romskych komunit v mat erske&] Skol e

Aké mate skusenosti so zabezpe&ovanim finan ¢nych podmienok pre
vzdelavanie deti zo socialne znevyhodneného prostrediav mat er skej §

22



3 DIFERENCOVANA A KOOPERATIVNA VYUCBA AKO ZAKLAD
INKLUZIVNEJ EDUKACIE V MATERSKEJ SKOLE

Principy, metody a formy inkluzivnej edukacie

Filozoficky zéklad inkluzivnej edukacie tvoria humanistické idealy, konkretizované
v osobnostne orientovanom pristupe k dietatu. V zmysle tychto hodndt sa eliminuja
diskriminujuce (spoloCenstvami umelo vytvarané) sposoby rozliSovania (,,ndlepkovania‘“) deti
v zmysle zdravotnej, socidlnej a emocionalnej normality a abnormality.

Osobnostne orientovana edukacia je jednou z ciest optimalizacie rozvoja dietat’a, aby sa
citilo zdravé, §tastné, spokojné a uspesné, aby sa mohlo ucit’ pre seba ¢o najefektivnejSim
sposobom, tempom a takou metddou, prostrednictvom ktorej moze ziskat Co najviac na
urovni svojho osobného maxima. ,, Aby ucitel’ vyucoval co najlepsim spésobom preto, aby
sa dieta lahko (na)ucilo* (Svec, 1995). Subjektivna pohoda ulahéuje dietatu zachovavat
rovnovahu medzi sebou samym (slobodnym a jedine¢nym sebarozvojom) a svetom (inymi
Pud’mi, kultirnymi a etickymi hodnotami, poziadavkami socidlneho a kultirneho prostredia).
Osobnostny rast dietata v socidlnych podmienkach a spolo¢ne zdielanych hodnotach sa
uskutociiuje aktivnym wucenim sa predovSetkym v hrach a vrozmanitych Zzivotnych
¢innostiach a situaciach, v ktorych na seba pdsobia a kooperuju slobodné a jedine¢né

osobnosti.

Humaénne a demokratické myslienky osobnostne zameranej - inkluzivnej edukécie u ucitel'ov
vyvolavaju otazku ,,ako je mozné ich napliat pri pocte 20 az 25 deti v triede? “ Odpovedou
je zmena didaktickej koncepcie ucitel’a a timovy pristup viacerych pedagogickych
a odbornych zamestnancov v kooperacii s rodicmi, zikonnymi zastupcami deti aj
s inStiticiami informalnej a nonformalnej edukacie poskytovanim adekvatnej vyucby
pre vSetky deti podl'a viacerych vzdelavacich a rozvojovych programov. Tu plati poziadavka
., poskytnut dietatu vo vyucbe to, co potrebuje a nielen to, co je financne, persondlne alebo
inak mozné.* Ak plati druhd alternativa, potom vSetko v edukécii jedine¢nych deti ,,/lezi na
pleciach ucitela, “ €o nie je inkluzia, ale Zivelna integracia, bez adekvatnej podpory viacerych

subjektov edukacie v komplexnej starostlivosti o dieta.
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V inkluzivnej edukacii je dolezité:

nepretvarat’ dieta na obraz dospelého, pretoze diet’a je osobnost’ odlisna od dospelého,

vytvarat’ spektrum edukacnych situécii, aby sa ucilo v spolupraci, komunikécii a vztahoch

S inymi det'mi aj dospelymi,

- Casto dietat'u poskytovat’ prilezitosti na u¢enie sa v realite,

- dieta udit’ realitou tak, aby sa program ucitel’a stal zmysluplnym programom diet’at’a, t.j.
aby sa diet’a z vlastnej vole a vlastnou aktivitou ucilo,

- ocenovat Cinnost, ktora dieta vyvolava asamé riadi, tj. iniciativu, angaZovanost’
a samostatnost’ diet’at’a na podklade zvedavosti a zdujmov,

- zabezpeCovat harmoniu, stav bez stresu a konfliktov,

- zahrnut’ prvky kultury zivota dietata do vyucby,

- ainé (Bruceova, 1996).

V didaktickej rovine sa v inkluzivnej edukacii predpoklada:

zmena filozofie edukacie a didaktického myslenia pedagdgov,

e spolupraca profesionalov, rodicovskej a spolocenskej verejnosti v edukacii,

e modifikacia cielov aobsahu vzdelavacich programov podla individualnych aj
sociokultirnych potrieb deti,

e pripravovanie a uplatiiovanie rozmanitych edukac¢nych prostriedkov (metod, foriem,

stratégii) a podmienok vzhl'adom k rozmanitosti edukaénych potrieb a osobnostnych

moznosti a schopnosti deti.

Inkluzivna edukacia sa v didaktickej rovine uskuto¢fiuje ako zamerné a premyslené
vytvaranie primeranych situacii ucenia (sa) deti v edukaénych aktivitach, v ktorych
dochadza k socialnym interakciam a komunikacii. Proces inkluzivnej edukécie sa opiera
o sustavu explicitnych a logicky Strukturovanych ucebnych kontextov (ucebnych situécii
v interakcii), v ktorych ma diet’a ako ,,kognitivny subjekt moznost’ ucit’ sa prostrednictvom
socidlnych vzt'ahov, komunikécie, spoluprace a kooperacie v ¢innosti spolu s ndstrojmi, ktoré
tieto Cinnosti a interakcie reprezentuj. V nich by malo dochadzat k formovaniu
a kultivovaniu schopnosti, vedomosti a hodnot dietata tak, aby ich bolo schopné coraz
samostatnejsie ziskavat’, reflektovat’ a pouzivat’ v rozmanitych situdciach bezného Zivota aj

procese zamerného ucenia.
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Vyucba v procese inkluzivneho vzdelavania

Podstatu inkluzivnej edukacie v materskej Skole tvoria tri navzajom prepojené sposoby
organizacie vyucby:

1. aktivna, ¢innostne zamerana vyucba,

2. diferencovana vyucba,

3. kooperativna vyucba.

Aktivna vyucba ma tieto typické charakteristiky (Oravcova, 2006):

e je participativnha — dieta sa u¢i cez vlastnu aktivitu v rozmanitych hrach, ¢innostiach,
situaciach v realnych spolocenskych a prirodnych podmienkach,

e je spolupracujica — dieta si schopnosti, vedomosti, postoje a hodnoty zdokonaluje
Vv spolo¢nej ¢innosti, komunikacii a interakcii s inymi det'mi a dospelymi,

e je zazitkova — dieta ziskava mravné zazitky, skasenosti v priamom kontakte s 'ud'mi aj
okolitym svetom, pricom tieto uvedomele preziva a hodnoti,

e je tvoriva — dieta ma prilezitosti na uplatnenie divergentného myslenia, na kreativne
rieSenie uloh, problémov a sebavyjadrenie hodnotnymi spésobmi,

e je hrava - hranie sa je u¢innym zdrojom ucenia sa dietata a hlavnou metédou vyucovania
ucitelom v materskej Skole. Diet’a citi, Ze sa hra a ucitel’ presne vie, ¢o sa v hre diet’a

(na)udi.

V aktivnej vyucbe ide o zamerné a premyslené vytvaranie primeranych situacii u¢enia sa deti,

aby sa spolu hrali, komunikovali, uskuto¢iovali ¢innosti a upeviiovali si pozitivne vztahy

k sebe, inym aj svetu. U¢enie ucfitel’a by malo u diet’at’a vyustit’ v naucenie sa nie¢omu S

reSpektovanim viacerych potrieb (kurikula, ucitel’a aj dietata). Tato zavislost’ tvori podstatu

zmyslupného ucenia (sa) teda vyucby. Ak uclitel' uvazuje o zmyslupnosti vyucby, potom

z hl'adiska potrieb diet'at’a zohl'adiuje:

e aktudlnu troven rozvoja osobnosti dietata — €o sa diet’a (na)ucilo, co vie, je schopné
urobit’, ako sa sprava a kond samé bez pomoci dospelého,

e obsah ucenia (sa) — ¢o sa dieta ma (na)u€it’ na vysSej Urovni uz nauceného, aku
vedomost,, schopnost’, postoj, vlastnost’ potrebuje ziskat alebo si upevnit’ s pomocou

dospelého,
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e potencidlnu uroven rozvoja osobnosti — ¢o by sa diet’a mohlo (na)udit’, bude sa ucit,
pretoze eSte nema potrebnu vedomost’, schopnost’, postoj, ale ma na to predpoklady aj to
potrebuje, aby ich vo vyucbe nadobudlo.

Jednoducho, ale vystizne to napisal Vygotskij (1978, s. 313): ,,To, co dnes dieta vykona

3

S pomocou dospelych, bude v blizkej buducnosti schopné vykonat’ samostatne. ‘

Ucitel uci diet’a o realite aj v realite t.j. vedecké poznanie, zru¢nosti, skuto¢nosti a ,,pravdy*
v podmienkach blizkych zivotu, poznaniu a zaujmom deti, ktoré ma vo svojej triede. Vedecké
poznanie zosuUlad'uje s fantdziou a tvorivostou deti a reSpektuje individualne detské tedrie
poznavania sveta, pretoze dietatu poskytuju zmysluplné a zrozumitel'né vysvetlenia najma
v tych oblastiach, v ktorych ma nedostatoénu Zivotni skusenost’ a netplné vedomosti a
zruénosti. Typicky sa u dietata prejavuji vlastnymi pojmami (nelogizmami) a fantazijnymi
predstavami (konfabuldciami). Priamy kontakt a narabanie dietata s realitou (predmetnou,
spolocenskou, kultirnou, vedeckou a inou) zvySuji dispozicie dietata hladat optimélne
poznavacie postupy a menit’ svoje naivné teorie poznania v zmysle objektivne akceptovanych.
Tu je vyznamna tGloha uéitela, aby medzery aj zaujmy dietata v poznavani naplial vedeckym

poznanim a diet'a neucil trebars to, o ucit’ vie, pretoze ma v tom dobré skisenosti, az rutinu.

Ucitel’ diet’at’u asistuje v uceni sa, pripravuje a sprostredkiiva mu uéivo v zodpovedajtcich
ucebnych situaciach a podmienkach vo vzt'ahu pomahajicom, ul’ahéujicom uceni sa a nie
dominantnom — ué¢ivo odovzdavajicom a ani autoritativnom. Ucitel’ u¢i dieta aktivne sa ucit,
napr. ako ovladat’ proces vlastného ucenia sa, kooperovat na dosahovani spolo¢nych

vysledkov, hl'adat’ alternativy rieSenia tloh a problémov atd’.

Ucitel’ nesie zodpovednost’ za to, ¢o diet’a v materskej Skole u¢i, aj ako sa to (na)udi.
Vyucovanie ma umoZnit® detom, ulit’ sa cez zaZzitky a skusenosti v podnetnych
podmienkach rozmanitych prostredi a hlavne vlastnou c¢innost'ou. Podl'a Douskovej
(2011) =zazitok je vysledkom citového irozumového prezivania vo forme skasenosti.
Skusenosti dietata predSkolského veku st hlavnymi zdrojmi jeho poznatkov formovanych v
priebehu hier a uc¢ebnych ¢innosti zalozenych na principe hry (hrovych ¢innosti). Diet'a nema
preberat’ poznatky v hotovej podobe, vyrovnavat sa stokom informacii a v mozgu ich
spracuvat, ale uenie sa ma byt procesom formovania myslienok, ktoré sa vytvaraju
a transformuju v suvislosti so vstupom a spraciivanim informdcii kognitivnymi schopnost’ami

dietata (blizSie Pupala, 2001). Sucasne ale dieta musi rekonStruovat’ doterajSie poznatky,
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pretoze do nich musi zaradit, zakomponovat’ poznatky nové. Preto kazdé dieta jedineCnym
spdsobom vnima a interpretuje nové poznatky aj ich uplatituje v praktickej rovine rozmanitych
¢innosti. Ucitel méa detom poskytovat’ dostatok prilezitosti na skimanie réoznych myslienok
a zazitkov, Casto viest' s detmi o nich rozhovory, aby si ich deti uvedomovali aj o nich d’alej

rozmyslali.

Ucitel pripravuje ucebné prostredie adaptované na ciele a obsah eduka¢nych projektov.
V interiéroch materskej Skoly si rozmanitost’” eduka¢nych Cinnosti a situécii ucitel’ premysli
vzhl'adom na podmienky stabilnych centier, katikov v triede. K nim docasne vytvori d’alSie
centra, kutiky, pripadne vyuzije Specializované miestnosti tak, aby dieta v ramci eduka¢ného
projektu realizovalo viacero ¢innosti s roznymi hrackami a u¢ebnymi pomdckami aj viacerymi
detmi &i dospelymi osobami. Uprava prostredia a pracovna atmosféra v triede na prvy pohl'ad
svedcia o aktivitach deti v téme projektu edukacnej aktivity. Adaptované prostredie na situdcie
ucenia sa deti je takd trieda, kde st len tie u¢ebné centra, kutiky, hracky a didaktické pomdcky,
ktoré podporia ucenie sa deti vtémach aobsahoch eduka¢ného projektu a efektivnym
spdsobom napomozu dosiahnut’ stanovené ciele. Nie je to trieda podnetmi predimenzovana,
ale ucelne, roznym druhom a urovniam ucenia sa deti pripravena. V (seba)rozvoji md mat’
diet’a rozmanité materidlno-priestorové prilezitosti. Nemusi ist’ o finan¢ne nakladné trendové
hracky a vybavenie, ale 0 spojenie vyucby s beznym Zivotom deti a s jeho predmetnymi
sticastami. S vytvorenim podmienok pre tvorivé objavovanie, badanie, vynaliezanie, teda
aktivitu deti. Napr. na zdokonalenie schopnosti plynulej chdodze ¢i prekonavania prekazok
ucitel’ke rovnako dobre posluzi vychadzka s detmi do prirody, nez umelé prekazky z drahej
stavebnice rozlozené na koberci v triede. U¢itel’ vo vyucbe vyuZiva mnohoraku predmetnu
Zivotnu realitu — okolity svet ajeho materidlne prvky. Detfom umoznia ndzorne a Cez
skusenosti poznavat’ arozvijat' svoje schopnosti (napr. les, park, hospodarsky dvor, ZOO,
posta, obchod, lekaren, dielia, pekaren, cukrarent, mizeum, kniZnica, zakladna Skola, Sportovy

areal, plavaren, hokejovy Stadion atd’.).

Ucitel’ uci deti s rozvojovym efektom a nie pre efekt. Teda nie ucenie pre jednorazové
ukéazky toho, aké je dieta mudre a Sikovné, ale pre aktudlne i budice porozumenie a vyuzitie
(na)uceného v rozmanitych situaciach aj v d’alSom uceni (sa). Okamzité a viditené efekty
vyucby st Casto ziadané najmi rodi¢émi a hlavne v edukacnych sluzbach, ktoré pre dieta
finan¢ne zabezpeCuju napr. v podobe krizkov, kurzov alebo aj vyucovania. Pre ucitela by

ukazkové efekty vyucby nemali byt cielom, aj ked dosvedCuji jeho pedagogicka pracu.
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Cesta, akou sa k rychlym efektom vyucby prichadza, ¢asto pre dieta znamena trénovanie,
nechapanie zmyslu toho, ¢o sa uci a preco sa to uci, reprodukovanie naucené¢ho. Ucitel ma
preto rodicom vysvetlovat a radit’, aké su skuto¢né hodnoty a prinosy vyucby v materskej
Skoly pre terajsi i perspektivny rozvoj osobnosti dietata. Prikladom ucenia pre efekt je
narazové vypracuvanie pracovnych zoSitov na konci Skolského roka, aby rodicia videli, ze sa

vSetko stihlo.

Ucitel detom pripravuje spektrum hier, aby sa s nimi zoznamili, aj aby sa v nich ucili.
Pestrou ponukou hier, zapajanim deti do ich ,,scendrov, vedenim a ul'ah¢ovanim hier, uéi
deti hrat’ sa. Aby to robil v prospech deti, v stlade s ich hravymi potrebami, musi neustale
zdokonal'ovat’ vlastné hravé spdsobilosti, aby sa vedel s det’'mi hrat’, mal pre hry nadsenie,
Sdetmi ich prezival aj rozvijal. Hranie sa deti a hranie sa ucitela s detmi je zdrojom
neformalnej komunikacie a vztahov. U¢itel’ pre hranie sa s det'mi potrebuje a prejavuje
spontanne ,.herecké* danosti. Cit ucitel'a pre dramatizaciu, vcitenie sa do hrovej situcie —
deja hry dieta presvied¢a o opravdivosti jeho hrania sa a prezivania hry. Vtedy dieta vnima
ucitel'a ako partnera v hre anie ako autoritu, ktora na jeho hru dohliada. Ucitel’ sa v hre
s dietatom znizi na uroven jeho myslenia, komunikécie a spésobov ¢innosti, ale nadvizuje
len na pozitivne, pre rozvoj dietata hodnotné prejavy. Negativne prejavy dietata v hre

koriguje vhodnymi metodami a stratégiami.

Ucitel’ u¢i deti hrat’ sa vybrat’ si zmysluplnt hru, spontanne hru rozvijat’ aj sa prispésobovat’
pravidlam hry. Ide o dolezité ciele vzdelavania deti z marginalizovanych romskych komunit
v materskej Skole. Ucenie deti hrat' sa v ponuke, repertoari prostriedkov a obsahov hier
v materskej Skole ma dvojaky vyznam. Prvym st prijemné pocity a zaZitky dietata pri hrani
sa s detmi v materskej $kole a druhym vyuzitie skusenosti z tychto hier v podmienkach hrania
sa dietata v rodine a komunite. Ucitel ma detom poskytovat’ prilezitosti k tvorivym hram
S prirodninami a technickymi (odpadovymi) materialmi a symbolickym hram s dostupnymi

predmetmi z domacnosti.

Aktivna vyucéba je udeti z MRK prostriedkom kompenza¢nej edukacie. Slizi na
vyrovnavanie deficitov vo vyvine a skiisenostiach deti aj pri zzivani sa s kultirou materske;j
Skoly. Sucastou kompenzacnej edukdcie st viaceré programy zamerané na stimulaciu
a socialnu adaptaciu deti z MRK v materskej skole. Aktivna vyucba je v praktickej rovine

spojena s diferencovanou a kooperativnou vyucbou.
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Diferencovana a kooperativna vyucba v materskej Skole

Podstatou diferencovanej a kooperativnej vyucby je zmysluplnost’” ucenia sa deti.
Uskutocnenie urcitej ¢innosti, do ktorej ucitel’ deti zapdja, musi diet'a chapat’ a zdoévodnit
pri¢inu jej uskutoénenia. Zmysluplnost vyucby zabezpeCuju primerané ucebné cinnosti
aulohy vzhl'adom k vedomostiam, schopnostiam, postojom a osobnostnym vlastnostiam
dietat’a. Pri ur€ovani vysSej tirovne naro¢nosti novych ucebnych ¢innosti a uloh, ucitel’ vzdy
vychadza z toho, ¢o dieta doteraz poznd, je schopné vykonat, aky postoj dokdze zaujat
a vlastnost’ prejavit’ v zmysle myslienky Marie Montessori ,, poméz mi, aby som to dokdzal
sam!*“

Dalsou podmienkou diferencovanej akooperativnej vyuéby je rozmanitost’ podnetov
(prilezitosti) pre ucenie sa deti s moZnost'ou vyberu z nich, podl'a zdujmov, schopnosti
amoznosti dietata. V tejto suvislosti sa Casto pouzivaju pedagogické pojmy otvorené
vyucovanie alebo slobodné ucenie sa. Jeho podstatou su dva aspekty, aby sa dieta 'ahko
ucilo, ale zaroven sa dobre bavilo, citilo sa spokojne a §t’astne. Pritazlivé hry a ¢innosti
prirodzene povzbudzuju zvedavost dietata a jeho aktivitu, preto je treba systematicky
a ciel'avedome menit’ uéebné prostredie, aby boli deti vnutorne motivované k hraniu sa a tym
padom k uceniu sa v zmysle myslienky J. A. Komenského ,, ucenie hrou. “

Pri vybere z rozmanitych podnetov je dolezitda pomoc a podpora zo strany ucitel’a aj deti
navzajom, aby prevzali na seba zodpovednost’ a robili rozhodnutia s oporou inych o0sob tak,
ako je to v zivote bezné.

Zodpovednost’ je viazana so samostatnostou dietat’a, ktora ma byt vo vyucbe podporovana
prilezitostami na samostatné a spontanne hry a ¢innosti. Ich prostrednictvom si mozu deti
precvi¢ovat’ a aplikovat’ ziskané vedomosti, zru¢nosti a postoje. Ak ich vSak dieta nema
osvojené, je uzitok samostatnej prace velmi maly. Naopak je treba, aby sa dieta hralo

a pracovalo pod vedenim a dohl'adom ucitel'a alebo skusenejSieho diet’ata.

Diferencovana vyucba reaguje na odliSnosti deti vo vlastnostiach, schopnostiach, zaujmoch
atd. Diferencovany pristup ucitela k defom znamend, Ze deti zoskupuje podla urcitych
kritérii, aby vychovno-vzdelavaci proces bol co najefektivnejsi (kritériom moZze byt napr.
vek, pohlavie, zaujem, Specifické schopnosti, ucebné Styly, celkové nadanie a pod.).

Diferencovany pristup moze ucitel’ realizovat’ aj tak, Ze vytvori skupiny deti s rdéznou
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naro¢nost’ou uloh, ¢innosti podla ich zaujmov, moznosti a schopnosti a podl’a toho aj detom
pomaha (Turek, 2004). Pritom vyuziva prostriedky diferenciacie. Ucitel’ moze:

e menit pocet uloh, ktoré deti riesia, uskutociuju,

e menit zlozitost’ (narocnost’) tloh, ¢innosti deti,

e menit stupen pomoci detom pre realizacii ¢innosti,

e menit’ metdodu a formu Cinnosti deti,

e uvedené prostriedky zlu¢ovat’ a kombinovat’.

Diferencovany pristup ucitel’ uskutocniuje tak, ze vytvori skupiny deti s réznou naro¢nostou

uloh, ¢innosti podla ich mozZnosti a schopnosti a podla toho aj detom pomaha (Turek, 2008).

Kooperativna vyucba (alebo kooperacia pri uceni sa) detom pomaha riesit’ spolo¢né tlohy
a zaroven ich socialne adaptuje, umoznuje im ziskavat’ skisenosti v interakcii a komunikacii
s inymi I'ud'mi. V kooperécii sa deti ucia delit’ sa o svoje myslienky, prostriedky ¢innosti,
podporovat’ a dohodovat’ sa, spolo¢ne postupovat’ v rieSeniach. Podstatou kooperacie je
proces dosahovania spolo¢nych ciel'ov, ktory sa v spolo¢nej ¢innosti dohoduje i modifikuje

(upravuje, meni) v postupoch.

V diferencovanej a kooperativnej vyucbe sa deti ucia jeden od druhého, obohacuju sa svojim
talentom. Aj tutorstvo SikovnejSich deti menej Sikovnym pomaha, avSak do tejto pozicie musi
dieta vstupovat’ dobrovolne. K efektivnemu uceniu prispieva rozne ¢lenenie aj vybavenie
prostredia podnetného a alternativneho pre spolo¢né aj skupinové ucenie sa a hry deti.
Vyucovanie realitou a ucenie sa v realite, je blizke skusenostiam deti z MRK, aby sa hrali a

ucili zmysluplnym spdsobom a S dostupnymi materialmi aj v rodinnom prostredi.

Otazky

Akym  postupom  planujete, realizujete a  hodnotite  diferencovanu
a kooperativnu vyu ¢bu?

Ak € vedomosti aosobnostné vlastnosti u citel’ musi mat, aby realizoval
diferencovanu a kooperativhu vyu c¢bu v triede?

s

Aké situéaci e zdatelyy vtvbwau thé?2Ze u
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Projekt eduka¢nej aktivity realizovany formou diferencovanej a kooperativnej vyu¢by

5. Edukacna situdcia
Nazov hry, edukacnej ¢innosti zrozumitelny a motivacny pre deti:

Urcend predovsetkym pre skupinu deti (mena):
Uskutocni sa kutiku, v centre ucenia:
Vystizny metodicky postup hry, edukacnej ¢innosti:

4. Edukacna situacia
Nazov hry, edukacnej ¢innosti zrozumitelny a motivacny pre deti:

Urc¢end predovsetkym pre skupinu deti (mena):

Uskutocdni sa kutiku, v centre ucenia:

Vystizny metodicky postup hry, edukacnej Cinnosti (opis ¢innosti ucitela a aktivneho ucenia sa deti, spGsoby organizacie, predpokladané cinnosti,
produkty a vystupy aktivneho u¢eniasadeti 6 2 RLI2Z BSF yI 20+ 1 1dz 12 d6NY 2% dz6AGSU |+ |12

a

3. Edukacna situdcia

Nazov hry, edukacénej ¢innosti zrozumitelny a motivacny pre deti:

Konkretizovany Specificky ciel vyucby:

Urcend predovsetkym pre skupinu deti (mena):

Uskutocni sa kutiku, v centre ucenia:

Vystizny metodicky postup hry, edukacnej ¢innosti (opis ¢innosti ucitela a aktivneho ucenia sa deti, spdsoby organizacie, predpokladané Cinnosti, produkty a vystupy
aktivneho uteniasadeti 6 2 RLI2 3SF y I 206G+ 1 1dz 112 dz6NY 2+ dz6AGSU | 12 al dzAl RSGAO

1. Edukacna situacia
Nazov hry, edukacnej ¢innosti zrozumitelny a motivaény pre deti:
Konkretizovany Specificky ciel vyucby:

Urcend predovsetkym pre skupinu deti (mena):

Uskutocni sa kutiku, v centre ucenia:

Vystizny metodicky postup hry, edukacnej cinnosti (opis cinnosti ucitela
a aktivneho ucenia sa deti, sposoby organizacie, predpokladané cinnosti,
produkty a vystupy aktivneho uéeniasadeti 6 2 RLI2 @SF yI 210t
dz6 AGSU | 12 al dzAl RSGAO

2. Edukacna situacia
Nazov hry, edukacnej ¢innosti zrozumitelny a motivacny pre deti:

Uréena predovsetkym pre skupinu deti (mena):

Uskutoéni sa kuatiku, v centre ucenia:

Vystizny metodicky postup hry, edukacnej cinnosti (opis cinnosti ucitela

a aktivneho ucenia sa deti, spdsoby organizacie, predpokladané cinnosti, produkty

a vystupy aktivneho uteniasadeti 6 2 RLI2 @S¥ yI 20+ 1 1dz |
dz6 Ak: RSGAU

Nazov, pomenovanie (téma) edukacnej aktivity zrozumitel'né a motivacné pre deti:
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4 TIMOVY PRISTUP VINKLUZIVNOM VZDELAVANI DETI
Z MARGINALIZOVANYCH ROMSKYCH KOMUNIT

Timova praca znamend sustredenie pracovnej sily urcitych I'udi do skupiny a ich spolupréaca,
kooperacia, aby sa efektivne dosiahli spolocné ciele, aj ked’ pritom kazdy z nich plni vlastné
ulohy. Tim nie je skupina individualit sice pracujicich spolu, ale s rozdielnymi ciel'mi.
Podstatou timovej prace je delegovanie zodpovednosti na jednotlivych ¢lenov skupiny,
z ktorej vyplyva pravomoc samostatne sa rozhodovat’, byt autonomny vo svojich
¢innostiach. Zodpovednost’ a pravomoci st rézne koordinované nadriadenymi, zodpovednymi
osobami, timami, ale k plneniu kazdej tlohy ich netreba Ziadat" o schvalenie. Jednoducho
povedang, kazdy ¢len timu podl'a delegovanej zodpovednosti vie, o sa od neho vyzaduje, ¢o
ma robit’, aké sposobilosti k tomu potrebuje, aké ¢innosti mé vykonavat’, aby zaistil riadne

splnenie uloh. Timov4a préaca sa preto znacne lisi od autoritativneho vedenia pracujucich l'udi.

ManaZzér timu je facilititorom uspechov timovej prace, zabezpecuje pre nu rozmanité
podmienky a pre l'udi vtime je oporou. Kazdému c¢lenovi timu umoziiuje maximalne
vyuzivat' svoje vzdelanostné predpoklady a skusenosti, aj mu poskytuje spdtnu vézbu,
ocenenie a vyhody. V time existuji silné a pozitivne vazby kazdého ¢lena k skupine aich

identifikovanie sa jeden s druhym, vnimanie timu ako ,,my* a nie ,,ja.

Znaky dobre fungujuceho timu:

e pozitivne interakcie,

e vzajomna ajasna komunikacia,

e ucenie sa v time,

e inovacie (proces zmien, vyvoj) v praci a zodpovedné plnenie uloh,

e spolocné presvedéenie o uspechoch. (Hayes, 2005)

Zasady dobre fungujuceho timu (modifikované na podmienky materskej $koly podla
Hayes, 2005):

e Ustretovost’ a otvorenost’ komunikovat’, vyjednavat’ a dohodnut’ sa,

e blizko k dietat’u a jeho rodiCcom, zdkonnym zastupcom,

e autonomia, zodpovednost’ a sebakontrola pri praci kazdého profesionala,

e pozitivna kultura v materskej $kole (priaznivy duch),
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e jasne vymedzené a kontrolované pravidla a hodnoty,

e praca len vramci vzdelanostnych predpokladov zamestnanca (drzanie sa vlastného
,.remesla“), nepreberanie a nezasahovanie kompetencii iného profesionala,

e pocet zamestnancov adekvatny k uspokojovaniu individudlnych aj skupinovych potrieb
deti,

e sudrznost’ a flexibilita v time.

Pedagogicki zamestnanci aj odborni zamestnanci v inkluzivnej edukacii st
vysokos$pecializovanymi jednotlivcami, ktori pracuju v time. Participuyju na vychove
a vzdelavani jedine¢nych deti v stilade s ich individualnymi aj sociokultirnymi podmienkami
a potrebami. Maju spolo¢nt profesijnu kulturu, aj ked’ ich vzdelanie a ¢innosti su rozdielne.
V inkluzivnej edukacii pracuji timy pedagogickych a odbornych zamestnancov v internom aj
externom prostredi materskej Skoly podlPa legislativnych, etickych aj pracovnych

poziadaviek a pravidiel.

Tim odbornych zamestnancov poradenskych zariadeni

Na Slovensku funguje siet’ skolskych zariadeni vychovného poradenstva a prevencie. V § 130
Skolského zakona (2008) sa piSe, Ze v tychto zariadeniach sa venuje osobitna starostlivost’
detom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami prostrednictvom psychologickych,
pedagogickych, Specialnopedagogickych, logopedickych, liecebnopedagogickych

a socialnych ¢innosti odbornych zamestnancov.

Zakladnymi zlozkami systému vychovného poradenstva a prevencie su:

e centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie,

e centrum Specialnopedagogického poradenstva a prevencie.

Obidve zlozky st organiza¢ne a obsahovo prepojené. Uzko spolupracuju s rodinou, $kolou,

Skolskym zariadenim, zamestnavatel'mi, orgdnmi verejnej spravy a ob¢ianskymi zdruzeniami.

V poradenskych zariadeniach sa vykonavaju odborné ¢innosti:
e diagnostickeé,
e poradenské,

e terapeutické,
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preventivne,

rehabilita¢né.

Poradenské zariadenia, ktorych zriadovatelom je orgén miestnej Statnej spravy v Skolstve,

oskytuju detom, zakonnym zastupcom, zamestnancom $kol a Skolskych zariadeni odborné
) 5 y

¢innosti bezplatne.

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie poskytuje:

komplexnt starostlivost’ v§etkym det’om, okrem deti so zdravotnym znevyhodnenim,
poradenské sluzby ich zakonnym zastupcom a pedagogickym zamestnancom,

metody psychologickej a pedagogickej diagnostiky, psychologického a vychovného
poradenstva, prevencie, reedukacie, rehabilitacie a psychoterapie,

¢innosti preventivno-vychovné, metodicko-odborné a tvorbu preventivnych programov,
starostlivost’ o rozvoj nadania deti a v oblasti eliminovania portich psychického vyvinu

a poruch spravania tychto deti.

Centrum Specialno-pedagogického poradenstva:

poskytuje komplexni Specidlno-pedagogicku a psychologicki ¢innost v  oblasti
diagnostiky, poradenstva, rehabilitacie, prevencie, metodiky vychovy a vzdelavania deti
so zdravotnym znevyhodnenim,

subor Specialno-pedagogickych intervencii detom so zdravotnym znevyhodnenim vratane
deti a vyvinovymi poruchami osobnosti a socialnu integraciu,

spolupracuje so zdkonnymi zastupcami deti,

vyhl'adava a vedie evidenciu deti so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami,
zabezpecuje kompenzacné, reedukacné a Specidlne ucebné pomodcky detom podla ich
individudlnych potrieb, uci ich tieto pouzivat' a prehodnocuje Uc¢innost’ ich vyuZivania
U uzivatel’a,

zabezpecuje ambulantni poradensku Cinnost’ pre deti v Skole alebo Skolskom zariadeni
vratane poskytovania odbornej pomoci detom a pedagogickym zamestnancom terénnym
Specidlnym pedagogom aj formou kratkodobych pobytov dietata alebo zakonnych

zastupcov s dietatom v tomto zariadeni (Skolsky zakon, 2008).
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Poradenstvo pedagogickym zamestnancom

Odborni zamestnanci zariadeni vychovného poradenstva a prevencie poskytuju pri vychove

a vzdelavani deti poradenstvo pedagogickym zamestnancom materskych $kél v tychto

oblastiach a formach:

e posudzovanie a konzultacie ohl'adom $kolskej zrelosti deti,

e spolupracu Vv predprimarnom vzdelavani deti s odkladom povinnej Skolskej dochadzky,

e pomoc pri tvorbe, realizacii a prehodnocovani individualnych vychovno-vzdeldvacich
programov deti,

e organizovanie prednéasok, vzdeldvacich a konzultacno-metodickych akeii,

e poradenstvo pri vedeni povinnej dokumenticie deti so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami v materskej skole,

e vypracuvanie a poskytovanie metodickych materidlov,

e sprostredkivanie spoluprace so subjektmi pomdhajicimi vo vychove a vzdeldvani deti

napr. z tretieho sektora ap.

Podl'a VyhlaSky Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 325/2008 Z. z. o Skolskych
zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie (§ 6, ods. 2) tieto zariadenia zabezpecuju
zapozi¢iavanie kompenzacnych, reedukacnych a Specidlnych ucebnych pomocok Skolskym

Specidlnym pedagdgom, aby sa dostali k detom do terénu materskych §kol.

Tim pedagogickych a odbornych zamestnancov v materskej Skole

Optimalne reagovanie na potreby individudlneho rozvoja dietata znamend, sustredit’ tim
odbornikov, ktori sa buda spolupodielat vo vychovno-vzdelavacej aj terapeutickej
starostlivosti. Tento proces je cielovo, obsahovo a organiza¢ne premysleny, striedaju sa
v iom aktivity viacerych profesiondlov. Odborni zamestnanci v internom time nemusia byt
zamestnancami materskej skoly. Pracuju v externych Skolskych alebo klinickych inStitaciach,
ale odborné aktivity so svojimi klientmi vykonavaji v podmienkach materskej skoly, napr.
klinicky logopéd, logopedicky asistent, odborny zamestnanec poradenského centra, ucitel
cudzieho jazyka, tanca, muzikoterapeut a pod. Inkluzivna edukécia tiez zainteresuva rodi¢ov

(zdkonnych zastupcov) v podpornych aktivitach aj v edukacnom procese svojho dietat’a.
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Tim kooperujuicich partnerov v edukacii diet'at’a sa pravidelne stretaiva a komunikuje
0 pokrokoch apotrebach dietata, aby sa aktualizovali zmeny v jeho vychove

a vzdelavani.

Timova spolupraca je nasmerovana:

e k zjednocovaniu edukac¢nych cielov a postupov smerom k efektivnej (G€innej) edukacii
diet’at’a,

e ajk prisposobovaniu edukaénych cielov, prostriedkov a podmienok vzhladom k
moznostiam a schopnostiam dietata, aby edukacia bola pre dieta optimalna (vhodna

a priazniva, ,,usita na mieru®).

Uzka spolupraca v time je:
e zamerana na diet’a, pomoc a jeho pokroky v osobnostnom raste,
e partnerska, ¢innosti aj rozhodnutia st rovnocenné,
e kooperujica, dosahuju sa spolocné ciele, partneri nepracuju ,,popri sebe,” ale jeden
S druhym,

e ustretova, l'udsky aj odborne sa partneri podporujii, medzi sebou nesut’azia.

Pedagogické a odborné sluzby detom v materskej $kole st internymi aj externymi subjektmi
monitorované a hodnotené. Ich vysledky sluzia na aktualizaciu edukaénych aj terapeutickych
pristupov k dietatu. Vhodné je, ak sa kooperacia v time podpori inventarizaciou vysledkov
a (medzi)prenosom pisomnych informacii z pedagogickych a odbornych ¢innosti s dietatom

vV komunika¢nom katalogu alebo portfoliu.

Efektivne poradenstvo v time podporuju spolo¢né rozhodnutia, najma v ddlezitych otazkach
vychovy a vzdelavania dietata by sa ¢lenovia timu mali radit’ a dohodnut’ rieSenia, ktoré
zastava viacsina asu krieSeniu konStruktivne. Obsah ich rdd mé vyplyvat u odbornych
sposobilosti kazdého ¢lena timu, aby na seba nepreberali zodpovednost’ niektorého iného

subjektu v time, nezastupovali jeho miesto a poslanie v poradenstve.

Tim spolupracujucich subjektov v poradenstve a inkluzivnej edukacii treba rozsirovat,, ¢o
znamena, ziskavat’ d’alSich partnerov, aby sa zabezpeCila komplexna starostlivost’ o deti

Vv materskej Skole, aby boli do najvyssej moznej miery uspokojované individudlne edukacné
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potreby deti v prospech ich osobnostného rozvoja. Ked’ze inkluzivna edukécia deti je timovo
realizovanad, ucitelia si musia osvojovat’ spdsobilosti potrebné pre spolupracu s odbornikmi —
Specialistami, napr. pri diagnostikovani dosiahnutej vyvinovej urovne dietata, pri tvorbe,
realizacii edukacnych programov aich vyhodnocovani. Zarovenn sa od nich vyzaduje, aby
ustavi¢ne inovovali metodické postupy, profesijne a osobnostne sa rozvijali tak, aby svojimi

kompetenciami pomahali prakticky uskuto¢iiovat’ inkluzivnu edukéaciu v materskych skolach.

V inkluzivnej edukacii vel'a zalezi na kooperacii zainteresovanych partnerov. Ide 0 naro¢nu
pracu permanentného zlad’'ovania rozmanitych ¢innosti. Koordinacia ¢innosti odbornikov
a partnerov v time sa uskuto¢iuje na trovni manazmentu materskej skoly aj v triede zo strany
ucitelov. Ide o presviedCanie, ziskavanie a zapajanie partnerov do spoluprace, aj
organizovanie ¢innosti, aby boli do najvys$Sej moznej miery uspokojované individualne aj

Specialne edukacné potreby deti.

Ucitel’ vie identifikovat’ mnoho d’alSich spdsobilosti, ktoré mu umoznuji zvladat' narocné
arozmanité cCinnosti v pedagogickej praxi, st zviazané s poznanim viacerych vied aj
hodnotnymi apre zivot deti dolezitymi oblastami spolocenskych skusenosti. Pri tejto
rozmanitosti nadrokov na profesiu ucitel'a materskej Skoly nemoZzno Ziadat’, aby suplovali a
koordinovali rozmanité sluzby v Specialno — pedagogickej, socialnej starostlivosti a tiez v
rodinnej vychove deti, ale aby spolupracovali na dosahovani spolo¢nych cielov v time

viacerych subjektov v prospech Zivotnej spokojnosti a vzdelavacich uspechov deti.

Otazky

Ktoré konkrétne aktivity sa Vam osved ¢ili v timovej spolupréaci

vmat er s k e j soZdmestnancami poradenskych zariadeni?

Aké znaky ma dobre fungujuci tim zamestnancov?

Ak é opatreni a by ste prijal.i g
vmaterskej Skol e?
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5 SPOLUPRACA UCITELOV S RODINAMI DETI
Z MARGINALIZOVANYCH ROMSKYCH KOMUNIT

Pedagogicki zamestnanci rodi¢ov a zadkonnych zastupcov deti povazuju za rovnocennych
partnerov vo vychove a vzdelavani dietata, vytvaraju s nimi vztah zalozeny na vzajomnom
reSpekte, dovere, otvorenosti a zdiel'anej zodpovednosti za vychovu a vzdelavanie diet’ata.
Pedagogicki zamestnanci si uvedomuju, ze rodicia nesti hlavnti zodpovednost’ za diet’a a jeho
vychovu a maji pravo spolupodielat’ sa na vSetkom, ¢o sa v triede, v materskej skole s
dietatom deje. Pedagogicki zamestnanci preto zapajaji rodicov do aktivit materskej Skoly,

umoznuji im spolupodielat’ sa na rozmanitych aktivitach podPa dohodnutych pravidiel.

Spolupraca materskej skoly s rodinou su spolo¢né ¢innosti pedagogickych a odbornych
zamestnancov materskej Skoly arodiCov, zdkonnych zastupcov, ktoré shvisia so
skvalithovanim  podmienok aprocesu edukacie aslazia k obojstrannej  pomoci
a zjednocovaniu sa v otazkach a postupoch vychovy a vzdelavania deti. Spolupraca s rodinou
je ucitel'om dana zo zdkona. Rodicia do spoluprace vstupuju dobrovol'ne a s presved¢enim, ze
je to v zaujme dobra ich dietata aj pod vahou zodpovednosti a spolupatri¢nosti v prostredi,

ktorého su kazdodennou sucast’'ou.

Spolupraca je determinovana pripravenostou a Ustretovostou ucitelov a rodiCov zvycajne

Vv Styroch kvalitach:

e formalne, Ustretovo spolupracujuci typu: ,,vybavit, urobit’ vSetko €o treba, ale viac nie,*

e neformalne, Ustretovo spolupracujuci typu: ,,vybavit, urobit’ vSetko Co treba, aj na viac,
lebo nas spolupraca bavi a osobnostne obohacuje,*

e spolupracujuci s problémami, ked’ je nutné zvySené tusilie jedného z partnerov v spolupraci
vzhl'adom k druhému partnerovi, obcas bez Zelaného UCinku, so sklamanim alebo
dostanim sa do problémov,

e nespolupracujuci, kde spolupraca zo znadmych i neznamych pric¢in nefunguje na obidvoch
stranach partnerov napr. ucitelia rodicov vidia zriedka, ak deti do materskej Skoly
privadzaju iné osoby alebo naopak, ucitelia neposkytuji rodicom priestor na spolupracu

ap.
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Spolupraca ucitel'ov a rodi¢ov ma byt vyvazena, aby kontakty a aktivity boli v optimalnom
mnozstve aj kvalite, zainteresovanych nepretazovali a hlavne prispievali k zlepSovaniu

procesu a vysledkov edukacie deti v materskej $kole aj v rodine.

Niektoré bariéry v spolupraci ucitel’ov a rodi¢ov v materskej Skole

V urcitych pripadoch sa spolupraci ucitel'ov a rodi¢ov nedari, ak dominuju tieto prekazky:

Nedévera alebo nezaujem, ked’ niektory z partnerov v potrebnej spolupraci ma negativny
postoj k nej alebo k osobe, s ktorou ma spolupracovat’. U¢itelia m6zu spolupracu odmietat’ na
zéklade predsudkov voci roémskym rodi¢om a rodicia ucitelovi a materskej Skole neddveruju,
pretoze ich pdsobenie nepovazuju za prospesné pre dobro svojho dietata, nestotoziiuju sa
S istymi vychovno-vzdelavacimi c¢innostami, javmi alebo metédami. U ucitelov modze
prevladat’ nazor, ktory sa ¢asto zovSeobecnuje, ze s rdmskymi rodi¢mi sa spolupracovat’ neda,
lebo nechct. Dovodov nedovery a nezaujmu v spolupréci je vela, pretoze su determinované
osobnymi skusenostami, vztahmi a sympatiami aj mierou ustretovosti k spoluprici a

vzajomnej komunikacii.

Bariéry v komunikacii, ked’ sa partneri v spolupraci nedokazu dorozumievat’ v rovnakom
jazykovom kode alebo prejavuju rézny intelektualny a hodnotovy potencial v komunikacii.
Véznym dovodom je nerozumenie si v otazkach hodnét vychovy a vzdelavania dietat’a, ktoré
sa mozu znacne liSit v rodine av materskej Skole. Ak sa rodifia a ucitelia vzajomne
,»hepocivaju® aneucia sa o hodnotich svojho vychovného podsobenia, nedokédzu sa ani
pochopit’. Komunikaciu preto nemozno viest’ na Grovni protipdlov vhodné — nevhodné, dobré
— zI¢, prijemné — neprijemné, sympatické — nesympatické ..., ale na urovni ich prienikov,
kompromisov a hladani spolocnych rieseni slusnym spésobom v prospech dobra a prosperity

dietata.

Precenovanie autority. Ucitelia Casto nie su uUstretovi k takym poZiadavkdm a ndzorom
rodicov, s ktorymi nie su osobne stotozneni. MozZno aj vplyvom ndzoru, Ze rodi¢ia nemdzu
ucitel'om ,,diktovat™ ¢o a ako treba s dietatom robit. Ked svoje dieta ucitel'om zverili, tak sa
maji prispdsobit’ hodnotdm a sposobom edukacie, ktoré materskd Skola v garancii Statu

presadzuje. Preceniovanie autority ucitel’a v spolupraci moze vyplyvat’ aj z pocitu ohrozenia,
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ak rodi¢ pozera, kontroluje, ¢o sa v triede deti deje, ako ucitel uci, akii emociondlnu
atmosféru vytvara. Vysoka miera autority a autonémie materskej skoly a jej zamestnancov nie
je spolupraci s rodicmi prospesna rovnako, ako prilisna ustretovost’ k zasahovaniu rodi¢ov do
programov vychovy a vzdeldvania deti. V spolupraci materskej $koly srodinou ide
0 nachadzanie rovnovahy autority obidvoch institucii, ktoré zadsadnym spdsobom ovplyviiuja

rozvoj osobnosti diet'at’a aj Gstretové vztahy ucitelov a rodiCov.

Obranné reakcie, ktoré vyplynuli z negativnej skusenosti, zo sklamania alebo nedostatocne;j
komunikacie s partnerom Vv spolupraci. Obranné reakcie nastrbuju vzt'ah vzajomnej dovery
a uprimnosti aj v zmysle myslienky, Ze ,,odpustit’ sa d4, ale zabudnut’ nie.“ Rodi¢ alebo ucitel’
aj priaznivua situaciu uz nedokazu priaznivo vnimat’ a prezivat, k partnerovi v spolupraci st
podozrievavi areaguju obranou, utokom alebo vyhybanim sa spoluprdci mozno v sulade
s myslienkou, Ze ,,mat’ pokoj je vyhodnejsie, ako mat’ problémy a negativne city.” Obranné
reakcie mozu rodicia uplatiovat’ vo vztahu k ucitel'ovi, lebo sa pri iom citia neisto, stiesnene
aj pri plneni povinnosti, ktoré im vyplyvaju zo Skolského poriadku. Ucitelia zas neprezivajh
spriaznenost’ pri rodi¢och, ktori poSkodzuju ich dobré meno ohovéranim, neopravnenym
st'azovanim sa, zniZovanim ich autority pred det'mi, neplnenim si povinnosti vo¢i dietat’u aj

materskej Skole apod.

Bariéry v spolupraci mozu byt iné u kazdého rodica aj ucitel'a a nedaju sa zovSeobecnovat’
v kazdom pripade, aj ked’ je mozné ich pomenovat’. Bariéry v spolupraci ucitelov a rodicov
sposobuju aj predsudky, ktoré vzisli z negativnych sktisenosti alebo z nazoru inych osdb, resp.
vacSiny v ur€itom Uzemi, kde st marginalizované romske komunity pocetne zastipené
Vv obyvatel'stve a kde sktsenosti s nimi nie st najlepSie. Negativne postoje ucitelov voci
rodicom deti z MRK mozZu byt i prejavom rezignacie, ked’ dlhodobo venuji pomoci detom
zZ MRK svoju energiu, ale citia sa v tejto pomoci osamoteni, nedostavaji zo strany inych,
pomahajucich subjektov, institucii €1 manaZzmentu v Skolstve adekvatnu podporu a po ¢ase uz
nevladzu, stratia entuziazmus v tejto narocnej praci, takze uz nie su schopni vidiet’ ju celkovo
pozitivne, aj ked niektoré svetlé stranky tejto prace reflektuju. Rovnako ako prava deti
arodi¢ov musia byt vo vzdelavani napliiané aj prava pedagogickych zamestnancov, aby sa
v profesii necitili ohrozeni a diskriminovani na tukor pozitivnej diskriminédcie inych.

Rovnopravnost’ je zakladom dobrej spoluprace ucitel'ov a rodi¢ov v inkluzivnej edukacii.

40



Pravidla  spoluprace  srodimi, zidkonnymi  zastupcami  deti

Zz marginalizovanych romskych komunit

Pravidla spoluprice znamenaju urCenie prav aj povinnosti, podla predpisov, ale aj
ofakavani a moznosti, aby bola spolupraca ziadana a vyhodna. Tiez, aby sa nepresiahli
pravidla autondémie a autority materskej Skoly aucitelov v edukacii deti v prevencii
neodbornym zasahom, aby sa spoluprdca zosuladila s legislativou, planom materskej Skoly

a Skolskym poriadkom.

Niektoré pravidla spoluprace pedagogickych a odbornych zamestnancov materskych $kol

s rodi¢mi deti z marginalizovanych romskych komunit su charakterizované d’ale;.

Ucitel’ ochranuje svoje pedagogické posobenie pred neodbornymi zasahmi a vychovu
avzdelavanie deti pred patologickymi vplyvmi. Skuseny wucitel sa opiera
0 spoluzodpovednost” rodicov v edukacii, pritom zachovava autondémiu svojej prace
a koordinuje priame i nepriame zasahy rodicov v sulade s etickymi hodnotami a Skolskym
vychovno-vzdelavacim programom. Spolupracu s rodi¢mi ucitel’ koordinuje v stilade s d’alej

uvedenymi zédsadami.

Akceptacia rodi¢ov ako partnerov vo vychove a vzdelavani diet’at’a je v prvom rade
pocuvanie rodicov, ktori maju uz konkrétne skisenosti so starostlivostou o svoje dieta,
zdielaju isté hodnoty, v rodine Ziju svojskym Stylom, ktory ucitel’ neméa pradvomoc menit,
moze ho vSak ovplyvilovat’ v oblasti vychovy a vzdelavania dietat’a, ked’ rodicom poskytuje

permanentné pozitivne vzory v spolupraci a poradenstvo vo vychove a vzdelavani.

Prediskutovanie hodnot a zamerania materskej Skoly. ESte pred zacatim spoluprace by
mali rodi¢ia rozumiet’ filozofii materskej Skoly, aby sa predchadzalo nedorozumeniam, najma,
ak su predstavy ucitelov arodi¢ov o vychove a vzdelavani deti aj o spolupraci rozdielne.
O vlastnych ocakavaniach aj pontkanych rieSeniach sa maji obojstranne informovat

v rozhovoroch, otvorenych listoch alebo na rodi¢ovskych zdruZeniach.
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Pravidelné konzultacie s rodi¢mi, zakonnymi zastupcami 0 situacii dietata vo vopred
dohodnutom case a Vv prostredi, kde nie st ruseni, aby mali ¢as na otvoreny rozhovor, pokojné

vysvetlenia aj rieSenia uloh a problémov.

Spolupodielanie sa rodifov, zakonnych zastupcov v edukacii, priCom sa podmienky
vopred dohodnu. Predprimédrne vzdelavanie dietata sa méze uskutocnovat so suhlasom
riaditel’a materskej Skoly aj s priamou ucastou zakonnych zastupcov vo vychove a vzdelavani
(Zakon o vychove avzdelavani ¢. 245/2008). Rodi¢, zdkonny zastupca svojmu dietatu
poskytuje individualnu pomoc a starostlivost’, asistuje dietat'u pri podavani liekov, stolovani,

hygiene, obliekani, mobilite a inych potrebnych ukonoch.

ZohPadnovanie kultirnych, ekonomickych a etnickych rozdielov rodi¢ov, zikonnych
zastupcov deti v spolupraci. Spolupraci neprospieva, ak sa Vspravani, ¢inoch
a komunika¢nych zdmeroch ucitel'a vyskytuju nardazky na narodnostny a etnicky pdvod
rodicov a deti, na ich socialnu a ekonomicku situdciu, nabozenské a moralne hodnoty rodiny.
TieZz nie je v spolupréci presvedcivé, ak ucitel ako odbornik v tejto oblasti hovori, verejne

deklaruje nie¢o iné, nez ukazuje sukromnym zivotom.

Formy spoluprace materskej Skoly s rodi¢mi, zakonnymi zastupcami deti

Z marginalizovanych romskych komunit

Pri planovani a uskutoc¢iiovani réznych aktivit spoluprace ucitelov a rodicov, zdkonnych
zéastupcov deti sa Ziada, premysliet’ a zorganizovat’ spOsoby starostlivosti o deti pocas ich
priebehu. Ugast’ rodicov v spoloénych akciach materskej skoly sa uréite zvysi, ak sa ich mozu
zucastnit’ spolu s det'mi alebo sa aj na tento Cas zabezpeci starostlivost’ o deti ucite'mi alebo

asistentmi uéitel’a.

1. Aktivity spoluprace v triedach a priestoroch materskej $koly priamo v priebehu vyucby

alebo po jej skonceni:

e Informovanie odiet’ati pri preberani a odovidivani rodi¢om, tito aktivita vSak
neumoziuje rieSenie a vysvetlovanie problému a situacie dietata do podrobnosti, lebo

Vv triede ma ucitel’ d’alSie deti, ktoré jeho pomoc a vedenie potrebuja.
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Rodicovské zdruZenie. Je zalezitostou formalneho informovania o priebehu a vysledkoch
vychovy a vzdeldvania v triede deti celkovo. Informacie o jednotlivych detoch nemézu
byt zverejniované pre ostatnymi rodi¢mi, len vramci konzultacii v individudlnom
rozhovore.

Slavnosti. Spolupodielanie sa rodiCov na priprave a organizacii slavnosti v materskej
Skole, angazovanost’ rodicov v realizacii edukacnych projektov napr. karneval, viano¢na
besiedka, ukoncenie Skolského roka a iné. Aktivna tcast rodiCov sa nechape v pozicii
divakov, ale v spolocnych vystupeniach, hrach, podielani sa na priprave rekvizit,
obcerstvenia, zabezpeCovania dozoru, organizaéného vyboru a iné.

Hranie sa rodicov s det’mi. Ucitelia pripravia hry rodi¢ov s detmi podl'a pravidiel aj bez
nich. Mo6zu to byt napr. konstruktivne hry s roznymi stavebnicami, kde spolupracuju
viaceré deti arodicia spolu v skupine. Rodi¢ia mézu byt d’alej zapojeni do hudobno-
pohybovych, divadelnych hier aj verejnych vystipeni ich deti.

Deii otvorenych dveri, myslime tym nie Stylizované akcie areakcie deti, ale ukazky
edukaénych hier a ¢innosti tak, ako sa bezne v triede aj v exteriéry materskej Skoly
uskutocnuji. Patri sem 1 prezentacia spektra aktivit v materskej Skole v rédmci
pedagogického poradenstva a marketingu.

Dni zdravej vyZivy. Pritazlivé pre romskych rodicov mézu byt’ dni zdravej vyzivy, napr.
priprava a ochutnavanie pomazanok, Salatov, sezonnych jedal z ovocia a zeleniny.

Tvorivé dielne poskytuju priestor na neformalnu spolupracu v spolo¢nych aktivitach
ucitelov, deti aich rodiCov. Su prilezitostou na nepriame poradenstvo o tom, ako deti
vychovne viest’ a ucit’ ich zmysluplne sa zabavat’. U¢itelia s rodicmi méZu vyrabat’ rdzne
hracky, Sit’ babiky, panacikov, vankusiky, povlecenie na postielky deti, vyrabat’ kostymy
pre hry ainé. Spolu s detmi mézu malovat, tvorit predmety pre vyzdobu v materskej
Skoly alebo pre hry deti v rodine.

Besedy. Moze ist' o besedy s osobnostami zromskych osad, ktoré maju zaujimavé
skusenosti, ¢i podaju svedectvo o ich kultare a zivote alebo s odbornikmi, psychologom,
logopédom, Specidlnym pedagdégom, lekarom v otdzkach vychovy avzdeldvania deti
z MRK.

Priprava a realizdacia projektov v edukdcii, napr. tak, ze ucitel a rodi¢ vytvoria
podmienky pre ucenie sa deti v realite a v obsahu, ktory moéze rodi¢ svojou pracou,

zdujmovou ¢innostou detom ukazat’, sprostredkovat’, napr. vcelarstvo, vyroba koSikov,
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pecenie chleba akolacov, predvadzanie tradiénych T'udovych remesiel, starostlivost
0 doméce zvierata atd’.

Predajné vystavy vyrobkov rodicov a deti, burzy alebo zbierky hraciek a detského
oblecenia obracaju pozornost’ ucitel'ov, rodiCov a deti na pomoc a solidaritu v réznych
projektoch materskej Skoly napr. pri zbierkach na pomocky, hracky, zaplatenie skolné¢ho
detom zo socialne znevyhodneného prostredia, aj v spolupraci s inymi inStiticiami napr.

s domovmi socialnych sluzieb, charitou, cirkvou a pod.

2. Aktivity spoluprace v rodi¢ovskom centre zriadenom v miestnosti materskej skoly, ktoré

moze mat’ funkciu:

konzulta¢nt — rozhovory pedagogickych a odbornych zamestnancov s rodi¢mi o réznych
strankach vychovy a vzdelavania diet'ata, stretnutia k prehodnocovaniu a aktualizovaniu
individudlnych vychovno-vzdeldvacich programov,

poradenskt — inStruktdze, prednasky a poradenské stretnutia o vychove a vzdelavani deti,
ktoré vedu pedagogicki alebo odborni zamestnanci materskej Skoly napr. ako pouzivat
ucebné, rehabilitatné pomocky, ako predchadzat’ problémom a pod.,

informacnu — ako moznost’ pre rodi¢ov Studovat’ odbornu literatiru, metodické materidly,
Casopisy o predSkolskej vychove a pod.,

komunitni — stretdvanie sa rodiCov deti z materskej Skoly na vymenu skusenosti
s vychovou a vzdelavanim deti a na neformélne rozhovory napr. pri ¢akani rodiov na

deti, ktoré s na krtizku apod.

Rodicovské centrum je aj miestom Cakania dietata, ktoré méa v materskej Skole skrateny

pobyt alebo sa zucastiiuje odbornych intervencii. Namety na aktivity v rodiCovskom centre by

mali vychadzat’ zo zadujmov rodiCov, ktoré ucitelia zistia dotaznikom alebo rozhovorom.

3.

Sprostredkované aktivity spoluprice materskej Skoly s rodi¢mi, zikonnymi

zastupcami

Oznamy a informadcie na ndstenkdch a prezentacnych vyveskdch.
Schranka ndvrhov a pripomienok.
Skolsky Casopis, informujiice listy (bulletiny) a letdky.

Nastenka o pomahajucich subjektoch (napr. sponzoroch) a aktivitach spoluprdce.
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o Vystavy tvorivej Cinnosti deti, ktoré sa sezoénne aj vzhladom K realizacii eduka¢nych
projektov flexibilne menia, najmd na miestach v materskej skole, popri ktorych rodicia
a deti denne prechadzaju.

o Komunikacné katalogy, ktor¢é umoznuju prendsanie, vymenu informécii medzi
pedagogickymi zamestnancami, odbornymi zamestnancami Vv inych zariadeniach
a rodi¢mi, o ¢innostiach a pokrokoch dietata v edukécii aj terapiach. Do komunika¢ného
katalogu by sa mali vkladat’ napr. pracovné listy, Glohy na precvicovanie, zaznamy

0 realizovanych aktivitach a dosiahnutych vysledkoch s dietatom a pod.

N

. Aktivity spoluprace mimo materskej Skoly

e Navsteva v rodine.

e Slavnosti v komunite, meste, obci.

o Exkurzie.

o Vylety.

o Citatel’ské aktivity deti a rodiéov v kninici.

o Sportové akcie — napr. spoloéné koréulovanie, $portové dni - Glohy na stanovistiach
Vv Sportovych aredloch, detské olympiady a iné.

e Konferencie, odborné semindre, ktorych sa ucitelia mézu zicastnit’ spolu s rodi¢mi, ktori
majui zdujem o témy suvisiace s vychovou a vzdeldvanim svojich deti.

Aktivity spoluprace materskej Skoly a rodicov, zdkonnych zastupcov deti z MRK je mozZné

roz8irit’ ich pracou na fungovani a udrzbe materskej Skoly v rdmci aktivaénych prac alebo

absolventskej praxe po skonceni Stidia v koordindcii s iradmi préce, socialnych veci a rodiny.

Kazdd materskd Skola m4 mat’ vypracovany celorofny plan spolupriace a partnerstva s
rodinou a komunitou, ktory zastresi kvantitativnu i kvalitativnu stranku vzajomnych aktivit,
poradenstva apomoci. Spolupraca materskej Skoly srodinami deti s MRK ma byt
premyslena, koncepcne v materskej Skole pripravovand, realizovand aj prehodnocovana.
Nemé vznikat ndhodne atobdz nie az pri rieSeni prepuknutych problémov. Tiez ma
vychéadzat’ z potencialu rodiov spolupracovat’, aby aktivity nepresiahli ich redlne moZznosti
a zaujem. Ucitelia maju hl'adat’ tie prilezitosti k spolupraci, ktoré su realizovate'né a nebudu
zatazujuce ¢i diskriminujice pre jedného z partnerov alebo obojstranne. Na zaciatku
Skolského roka sa ucitelia mézu rodi€ov dotaznikom alebo rozhovorom opytat, aké zaujmy

V spolupraci maju, ¢o vedia ponuknut’ a co v spolupraci oCakavaju. Urobit” si prieskum
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a analyzu potencidlu k spolupraci patri medzi vychodiskd tvorby planu spoluprace
a partnerstva materskej Skoly s rodinou a komunitou. Ak takéto plany jednostranne deklaruju
potreby, zdujmy a dispozicie materskej Skoly a ulitel'ov, nemozno hovorit’ o spolupraci, ale

0 nadiktovani podmienok spoluprace, ktorej sa rodicia maju prisposobit’.

Otazky

Aka je ochota rodi ¢ov spolupracovat sma t e r s lolouyoalkékypy
aktivit javia najva ¢Si z&a&duj em?

Matev mat er skej Skol e vypr acwdcaif gk
ano, aké aktivity v nom prevladaju?

Aké bariéry v spolupraci ucitelov srodicmi v mat er s k e |
prekonavate?

S akymi pravidlami spoluprace ucitelov arodicov mate dobré
skusenosti?

Ktoré formy spoluprace srodicmi sa Vam v mat er s k e |
osvedili?

Aké mate skusenostisvy davani m Sa&saplsie?k é h o

Co zvy¢ajne byva obsahom nasteniekv mat er skej 3Skol
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6 PORADENSTVO UCITELOV RODICOM

Zodpovednost’ v pedagogickom poradenstve

Zodpovednost’ v poradenskej praci uditePa. Nie v kazdej téme a probléme mdze uditel’
pomahat’ a radit, nie vSetko moze byt jeho poradenskou ,,starost'ou,” pretoze v niektorych
situdciach dietatu ajeho rodine nedokaze poskytnit vhodnt, dostatoéni poradensku
starostlivost’. Napriek tomu, Ze Casto ide o nalichavé a vazne situacie, ktoré ucitel’ s detmi
preziva, treba ich zverit’ do starostlivosti inych odbornikov alebo posudit, ¢i st z hl'adiska
jeho kompetencii vobec rieSitelné (napr. ak st rodi¢ia v rozvodovom konani a dieta
emocionalne strada alebo ak st rodi¢ia mentalne postihnuti a nedokazu dieta vhodne
stimulovat’ apod.). Zden¢k Matéjcek (1991) tuto skutocnost’ vystihol myslienkou, ze ,, pripad
dietata, ktory riesime, nie je len jeho pripadom, ale je pripadom celej rodiny, vsetkych
socidlnych systémov, v ktorych dieta zije.” Nie na vSetky systémy starostlivosti a edukacie
dietata ma ucitel’ dosah a kompetencie, aby ich ovplyviioval ¢i do nich zasahoval. Ako pise
Véra Vojtova (2003, s. 181) ,,ucitel’ ma poznat hranice svojich moznosti v poradenskej praci
a pokial’ je to vzaujme dietata, mal by pre neho vcas vyhladat zodpovedajucu podporu

¢

U inych odbornikov.

Objektivna pravda v pedagogickom poradenstve

Objektivna pravda o detoch arodicoch zMRK je relativna, teda je podmienena
V platnosti tymi, ¢o ju hodnotia a tymi, ktorych sa tyka. Aj pri objektivnych ukazovatel'och
vzdelavania deti z MRK a rodinnej vychove existuji isté pomery ich pravdivosti, zavislosti
a vztahy, ktoré mozu byt viacsmerne zazivané, pozndvané a posudzované. Skusenosti
a nazorov o tej istej skutocnosti moze byt mnoho, lebo su subjektivne podmienené a preto
kazdy ma svojim sposobom pravdu ¢i isty podiel na nej. V poradenstve plati, ze kazda osoba
zainteresovand do poradenstva a edukécie dieta, ma isty diel pravdy a preto treba brat’ do
uvahy kazdého, ktory mdze avie pomadhat, zlepSovat zivotni aj vzdeldvaciu situaciu
dietat’a. Poradca v relativnej pravde nehlada ,,definiciu® toho, ¢o v pripade dietata a jeho

rodiny plati, ale to, ¢o skuto¢ne posluzi k porozumeniu a pomoci diet’at’u.
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Prikladmi jednostrannosti pravdy o situacii, probléme diet'ata st vyroky niektorych ucitel'ov:
,,..nechcu pocut pravdu o svojom dietati...,

“«

., rodicia su nie vzdy ochotni prijat pravdu o svojom dietati,

Informovanie (sa) ucitel’a o diet’ati

Osobné a kratke informovanie rodicov, zdkonnych zastupcov aj kolegov v materskej skole
0 situécii dietata sa deje kazdodenne pri jeho preberani aj odovzdévani inym osobam.
Zvycajne obsahuje kratku spravu o diet’ati, rekapitulaciu podstatnych ¢i neodkladnych
skuto¢nosti, ktoré maji vplyv na jeho rozvoj, spravanie zdravie a hlavne nadvizujice
posobenie a starostlivost’. Kratke informovanie rodi¢ov musi byt ¢asovo ekonomické, lebo
ucitel ma na zodpovednosti deti a vychovno-vzdelavaci proces v triede. Ztohto dévodu
nemoze pred rodi¢mi otvarat’ zlozité témy a problémy dietat’a, pretoze nema priestor na
konstruktivnu diskusiu a objektivne poradenstvo. Tieto musi riesit’ konzultaciami. Ide o vazny
komunika¢ny akt, ktory vychadza z kognitivneho rozhodovania sa ucitel’a, aky obsah a akym
sposobom ho sprostredkuje. Pritom db4, aby kratke informovanie bolo v zdujme dietat’a, aby
nebolo jeho ,,obzalobou® ¢i vynesenim sudu nad dietatom. Kratke informovanie (sa), ¢asto
nazyvané ako ,,(po)radenie sa medzi dvermi, nema nahradzat’® konzulticie a netreba
rodicov navykat, aby vSetko o diet’ati nim rieSili. Aj v tomto smere ma poradenstvo pravidla
a treba s nimi rodi¢ov oboznamit’ na tvodnom rodi¢ovskom zdruzeni.

Informovanie (sa) v materskych $kolach sa zvy¢ajne uskutociuje:

e webovou strankou materskej Skoly.

e telefonickym rozhovorom,

e rodi¢ovskym zdruZenim,

e Skolskym casopisom,

e listami pre rodicov,

e prednaskami,

e premietanim filmov,

e nastenkami a letdkmi apod.

Informovanie (sa) v poradenskom procese prispieva k ziskavaniu poznatkov 0 konkrétnom
diet’ati. Spaja sa s pedagogickym diagnostikovanim diet’at’a, pretoze vsetky informacie
slizia ku kompletizacii poznania o dietati a K naslednym zmenam, modifikaciam jeho

edukacie a pedagogickej starostlivosti.
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Konzultacie v pedagogickom poradenstve

Pravidelné konzultacie s rodi¢mi, zikonnymi zastupcami 0 situacii dietat’a sa realizuje vo

vopred dohodnutom case a V prostredi, kde nie su ruSeni, aby mali ¢as na otvoreny rozhovor,

vysvetlenia a riesenia tloh a problémov.

Nehovorte o dietati, ojeho problémoch a zdravotnom stave pred nim, pokial' ho
nechvalite za pokroky.

Snazte sa situaciu dietata s rodi€mi nielen analyzovat, ale zaroven z nej vyvodit’ isté
ulohy, postupy, ktoré budete spolocne vo vychove a vzdelavani dietat’a realizovat’.
Reagujte na potreby a ocakavania rodicov, podajte im zd6vodnenia, pokial’ ich nemdzete
naplnit’.

O véaznych rozhodnutiach a odporucaniach vzdy urobte pisomny zdznam, do ktorého

rodicia napiSu svoje stanovisko.

Obmedzenia ml¢anlivosti v pedagogickom poradenstve

V poradenstve ma mlcanlivost’ isté obmedzenia. Dryden (2008) ich nazyva hranicami

absolutnej mlcanlivosti, o ktorych treba klientov jasne informovat' eSte pred zacatim

poradenského procesu. Vynimky z poZiadavky absolitnej ml¢anlivosti sl najCastejSie tieto:

ucitel’ informuje prislusna tretiu stranu, ak zisti, Ze klient vyrazne ohrozuje svoj Zivot
alebo nerobi Ziadne opatrenia na jeho ochranu,

ucitel’ informuje prislusnu tretiu stranu, ak zisti, Ze klient ohrozuje Zivot alebo zdravie
in¢ho cloveka, diet'at’a, viacerych deti, l'udi,

ucitel' klienta informuje add mu vzdy precitat zdznamy a spravy vyhotovené na
poskytnutie inym odbornikom, institciam,

klient vzdy musi udelit’ suhlas s tym, ak sa ucitel’ rozhodne zhotovit’ zo stretnutia zvukovy
alebo obrazovy zaznam anajmid podpisat informovany suhlas sjeho poskytnutim
konkrétnym osobam ¢i institiciam,

ucitel’ ako poradca musi poskytnut’ zapisy z poradenskych stretnuti, ak je k tomu riadne

vyzvany sudom.

Dovera medzi poradcom a klientom je kIicovym predpokladom pre uspech poradenského

procesu avsetky informacie st povazované za doverné, avSak informovanie klienta

0 obmedzeniach ml¢anlivosti patri k profesionalite poradenskej prace.
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Prikladmi obmedzeni hranic ml¢anlivosti u deti su tyranie diet’at’a, zanedbavanie starostlivosti
o dieta, sexudlne zneuzivanie dietata ainé pripady poruSovania povinnosti rodicov.
Zneuzivanie prav deti moze kazdy oznamit’ organu socidlnopravnej ochrany deti, obci alebo

stdu. (Zakon z 19. januara 2005 o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov)
Opravdivost’ poradenstva

Ucitelia by v poradenstve nemali mat dve ,tvare.” Rodi¢om, kolegom ¢i inym
spolupracujucim subjektom deklarovat, ze prijimaju ich nazory aj kritiku, ale ked’ ich
v skutoénosti vyjadria tak, sa spravaju vztahovaéne a urazlivo. Nazory a kritiku zo strany
rodicov maju ucitelia riesit’ konStruktivne sebareflexiou a diskusiou, nemaju ich prenaSat’ na
spavanie sa a postoj k ich detom. Ked'ze tto vdzbu viaceri rodi¢ia predpokladaji, v mnohych
pripadoch zastavaji néazor, ze lepS$ie je vydrzat', ni¢ neriesit, aby ich dieta nemalo problémy.
Respektovanie ucitela ako odbornika na vychovu avzdelavanie deti mozno u rodi¢ov
dosiahnut’ tym, Ze to, ¢o ulitel pre nimi deklaruje ako hodnoty a potreby v spolupraci
a poradenstve, tak sa aj sprava akond. Ucitel ma rodiCov v prvom rade prijimat’ ako

doveryhodnych l'udi, ktori maji rovnaky zaujem o dobro diet’at’a, ako on.

Otazky

Preco musi ucitel radit apomahat delom aj rodicom
z marginalizovanych romskych komunit zodpovedne?

Ako si ucite I zistuje a overuje objektivnu pravdu o de’och arodi¢och
z marginalizovanych romskych komunit?

Aké spoOésoby kratkeho i nf or matersien
Skol e?

Aké mate skusenosti suskuto ¢novanim konzultacii v materskej
Skol e?
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7 PRAVA A POVINNOSTI DETI A RODICOV V INKLUZIVNOM
VZDELAVANI

Prava deti arodifov, zdkonnych zastupcov v inkluzivnej edukacii (podla Zakona ¢.
245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani):

a.) rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,

b.) bezplatné vzdelavanie v zakladnych a strednych $kolach,

C.) bezplatné vzdelanie pre 5 ro¢né deti pred zaciatkom plnenia povinnej Skolskej
dochadzky v materskych skolach,

d.) vzdelanie v §tatnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom $kolskym
zakonom,

e.) individudlny pristup reSpektujuci schopnosti a moznosti dietata, jeho nadanie
a zdravotny stav v rozsahu ustanovenom tymto zdkonom,

f.) bezplatné =zapoziiavanie ucebnic aucéebnych textov pre povinné vyucovacie
predmety,

g.) Gctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,

h.) poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,

i.) vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujiucom prostredi,

J.) organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny,

k.) tctu ksvojej osobe ana zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému
a sexualnemu nasiliu,

I.) na slobodnti volbu volitelnych anepovinnych predmetov v sulade so svojimi
moznost’ami, zaujmami a zal'ubami v rozsahu ustanovenom vzdelavacim programom,

m.)na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,

n.) na individualne vzdelavanie za podmienok ustanovenych skolskym zakonom.

Povinnosti dietat’a v inkluzivnej edukacii (podl'a Zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani):
a.) neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych osob zucastiujicich sa na vychove
a vzdelavani,
b.) dodrziavat' skolsky poriadok a d’alSie vnatorné predpisy Skoly alebo Skolského

zariadenia,
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C.) chranit’ pred poskodenim majetok $koly alebo Skolského zariadenia,

d.) chranit’ pred poskodenim ucebnice, u¢ebné texty a uéebné pomdcky, ktoré mu boli

bezplatne zapozicané,

e.) pravidelne sa zac¢astinovat’ na vychove a vzdelavani a riadne sa vzdelavat’, ak skolsky

zékon neustanovuje inak,

f.) konat tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpecnost’

d’al$ich os6b zucastiiujucich sa na vychove a vzdelavani,

g.) ctit’ si 'udska doéstojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov $koly alebo $kolského

zariadenia,

h.) respektovat’ pokyny zamestnancov Skoly alebo $kolského zariadenia, ktoré st v sulade

so vSeobecne zadviznymi pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi Skoly a dobrymi

mravmi.

Rodi¢, zdkonny zastupca mé pravo vybrat’ pre svoje dieta Skolu, Skolské zariadenie, ktoré

poskytne vychovu a vzdelavanie podla skolského zdkona, zodpovedajuce schopnostiam,

zdravotnému stavu, zdujmom a zal'ubam diet’at’a, jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti

a etnickej prislusnosti. Pravo na slobodnu volbu Skoly, Skolského zariadenia mozno

uplatiiovat’ v sulade s moznost’ami vychovno-vzdelavacej ststavy.

Prava rodicov, zakonnych zastupcov v inkluzivnej edukacii (podl'a Zakona ¢. 245/2008 Z.

zZ. 0 vychove a vzdelavani):

a)

9)

ziadat, aby sa vramci vychovy a vzdelavania v Skole alebo v $kolskom zariadeni
poskytovali detom informacie avedomosti vecne amnohostranne v sulade so
suCasnym poznanim sveta aV stlade s principmi acielmi vychovy a vzdeldvania
podl'a skolského zékona,

oboznamit’ sa s vychovno-vzdelavacim programom skoly alebo Skolského zariadenia
a Skolskym poriadkom,

byt’ informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a,

na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdeldvani svojho diet’at’a,
zucCastiiovat’ sa vychovy a vzdeldvania po predchadzajlicom suhlase riaditela Skoly
alebo Skolského zariadenia,

vyjadrovat’ sa k vychovno-vzdelavaciemu programu Skoly alebo Skolského zariadenia,
byt pritomny na komisiondlnom preskasani svojho dietata po predchadzajucom

stihlase riaditel’a Skoly alebo Skolského zariadenia.
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Rodi¢, zakonny zastupca je v inkluzivnej edukacii povinny (podl'a Zékona ¢. 245/2008 Z.
Z. 0 vychove a vzdelavani):

a) vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v Skole ana
plnenie Skolskych povinnosti,

b) dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacicho procesu svojho dietata urcené
Skolskym poriadkom,

c) dbat’ na kultirne a socialne zazemie dietata a reSpektovat’ jeho Specidlne vychovno-
vzdelavacie potreby,

d) informovat Skolu alebo $kolské zariadenie o zmene zdravotnej sposobilosti svojho
dietata, jeho zdravotnych problémoch a inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by
mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania,

e) nahradit’ $kodu, ktort Ziak imyselne zavinil.

Rodi¢, zdkonny zastupca je povinny oznamit Skole, Skolskému zariadeniu bez zbyto¢ného

odkladu pri¢inu nepritomnosti dietat’a, pre¢o sa neméze zicastnit’ na vychove a vzdelavani.

Predprimarne vzdelavanie dietata so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa mdze
uskutocnovat’ so suhlasom riaditela materskej Skoly aj s priamou ucastou zdkonnych
zastupcov vo vychove a vzdelavani. (Zakon o vychove a vzdelavani €. 245/2008 Z. z.) Rodi¢
svojmu dietatu poskytuje individudlnu pomoc a starostlivost’, asistuje dietat'u pri podévani
liekov, stolovani, hygiene, obliekani, mobilite a inych potrebnych tikonoch.

Rodicia okrem materskej Skoly mozu za sluzbami s dietatom dochadzat’ do r6znych zariadeni
podla terapeutickych indikacii Specialistov v zdravotnictve alebo odportcani odbornych
zamestnancov v Skolstve.

Podpora vcasnej zaskolenosti deti zo socidlne znevyhodneného prostredia v materskych
$kolach sa riesi v ramci Metodického usmernenia z 22. januara 2004 schvaleného MS SR pod
¢. CD-2004-566-1:091. V ¢l. 2. Podporuje sa zriad'ovanie pripravnych tried v kombinacii
s priamou U¢astou matiek v pedagogickom procese V materskej Skole pri dodrZiavani
zakladnych pedagogickych, hygienickych a bezpe¢nostnych podmienok. Vychovu
a vzdelavanie deti v materskej Skole je mozné realizovat v kombinacii s domacou

predskolskou vychovou v spolupraci s rodi¢mi.

Prava a povinnosti deti, rodi¢ov, zakonnych zastupcov sa zapracuvaji do Skolského
poriadku materskej 8koly. (§ 153, ods. 1, pism. a) Skolského zakona ¢. 245/2008). Vykon

prav a povinnosti vyplyvajuci z tohto zdkona musi byt v stilade s dobrymi mravmi. Nikto
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nesmie tieto prava apovinnosti zneuzivat na $kodu druhého dietata. Skola a $kolské
zariadenie nesmie dieta postihovat’ alebo znevyhodnovat preto, Ze uplatiiuje svoje prava

podl'a skolského zékona.

Prava a povinnosti deti, rodi¢ov, zakonnych zastupcov podl’a Zakona ¢. 36/2005 Z. z.
o rodine.

Rozhodujiacu ulohu vo vychove dietata maju rodi¢ia s pravom vychovavat deti v zhode
s vlastnym nabozenskym a filozofickym presved¢enim. Na vychove dietata sa podiela aj
manzel, ktory nie je rodiCom dietat’a, ak Zije s rodi¢om dietata v domacnosti. Rodi¢ia maju
pravo pouzit’ pri vychove dietat’a primerané vychovné prostriedky tak, aby nebolo ohrozené
zdravie, dostojnost’, duSevny, telesny a citovy vyvoj dietata. Nevhodné spravanie deti, ako
aj poruSovanie povinnosti rodi¢ov vyplyvajicich z ich rodi¢ovskych prav a povinnosti,
alebo zneuzivanie ich prdv moze kazdy oznamit’ orgianu socidalnopravnej ochrany deti,
obci alebo studu. Rovnako méze kazdy ozndmit’ tomuto organu, obci alebo stidu skuto¢nost’,
ze rodi¢ia nemozu plnit’ povinnosti vyplyvajice z rodi¢ovskych prav a povinnosti.

V zaujme maloletého dietat’a stiid rodi¢om obmedzi vykon ich rodi¢ovskych prav, ak zij
trvalo neusporiadanym spOsobom zivota, vObec si neplnia rodiCovské povinnosti alebo
nezabezpecuji vychovu maloletého dietata. V rozhodnuti o obmedzeni vykonu rodi¢ovskych

prav podla odseku 2 sud uvedie rozsah prav a povinnosti, na ktoré sa obmedzenie vztahuje.

Ak rodi¢ zneuziva svoje rodiCovské prava a povinnosti najmd tyranim, zneuZivanim,
zanedbdvanim maloletého dietata alebo inym zlym zaobchadzanim s maloletym dietat’om,
alebo vykon rodicovskych prav a povinnosti napriek predchadzajicim upozorneniam
zavaznym sposobom zanedbédva, sid pozbavi rodi¢a vykonu rodicovskych prav. Maloleté
diet’a, ktoré je schopné s ohl'adom na svoj vek a rozumovu vyspelost’ vyjadrit’ samostatne svoj
nazor, ma pravo vyjadrovat ho slobodne vo vSetkych veciach, ktoré¢ sa ho tykaju.
V konaniach, v ktorych sa rozhoduje o veciach tykajucich sa maloletého diet’at’a, ma maloleté
dieta pravo byt vypocuté. Nazoru maloletého dietata musi byt venovana ndlezitd pozornost’

zodpovedajuca jeho veku a rozumovej vyspelosti.
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8 ETICKA KOMUNIKACIA A SPRAVANIE V INKLUZIVNOM
VZDELAVANI

Etika je tedria moralky, zahfia ucenie o0 moralke. Moralka sa chape ako systém zakladnych
hodndt, noriem, pravidiel, poziadaviek, podla ktorych by sa mali 'udia v kazdodennom Zivote
spravat’ a konat’ vo vztahu k sebe, inym a svetu. Moralku tvoria normy spravania, motivy
konania, kritéria moralneho konania, moralne hodnoty, formy medziludskych vztahov.
Moralka cloveka vedie, aby sa spraval urcitym sposobom a zaroven mu zddvodnuje, preco sa
ma spravat’ tak a nie inak. Zdkladnym pojmom moralky je mravnost’, ktord ma individualny
rozmer rozhodovania sa ¢loveka pre urCité spravanie a konanie podla mordlnych hodnét,
noriem, pravidiel apoziadaviek, ktoré ma zvnutornené alebo sa od neho vyzaduji
Vv spolo¢nosti, istych prostrediach, situaciach alebo oblastiach zivota napriklad v profesijnej

etike. (Zilinek, 2001)

Etika profesijna (v pragmatickej rovine moralka profesionala) obsahuje pravidla a hodnoty
spravania a konania prislusnika urcitej profesie, zahfiiajica jeho prava aj povinnosti vo
vztahu ku klientovi, spolupracovnikovi, rodine a vSetkym osobam, ktori su stcastou jeho
profesijnych ¢innosti. Etika ucite’a materskej Skoly je zamerana na dobro vSetkych deti,
osoby zucastnené a pomahajice vich vychove a vzdelavani aj vlastné dobro. Zaklad
profesijnej etiky tvoria mravné hodnoty a normy dané legislativou, ale 1 nepisanym socidlnym
poriadkom zaloZenym na laske, spravodlivosti a slusnosti, ktoré ulitel’ zosulad'uje so svojim

svedomim a ¢inmi.

Ucitel’ ako vzor mravnosti a odbornej erudovanosti — expertnosti.

Profesia (povolanie, socialny status, odbornost’) ucitel'a je pomahajtce, verejne viditelné
a hodnotené pdsobenie. Pre deti, rodicov aj inych l'udi poskytuje ,,idedl* mravnej dokonalosti
a odbornej dokladnosti, zodpovednosti a skusenosti. Ucitel' si uvedomuje mravné i pravne
dolezit¢é normy a hodnoty vo svojich profesijnych sposobilostiach a ¢innostiach a na ich
zéklade meni vlastné moralne kvality. Ich uplathovanim rozvija mravné vztahy k Zivotu,
praci, k druhym l'ud’om, k sebe samému a k svetu, plni si povinnosti, zavézKy aj si uplatiiuje

prava.
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V mravnom vedomi, sebavedomi, spravani a konani ucitel'a sa nachddzaju najvSeobecnejsie
mravné hodnoty, akymi st blaho, dobro a zlo, spravodlivost, povinnost,, zodpovednost’, Cest’
a dostojnost, Stastie a zmysel zivota, svedomie, tolerancia, mier. Odrazaji sa v profesijnej
(odbornej) komunikacii a spravani sa ucCitela vo vztahu k detom, rodiCom, zakonnym
zastupcom a subjektom z odbornej i laickej verejnosti.

Blaho predstavuje stav Zivotnej zmysluplnosti, radosti a zivotnej pohody ucitela, zahfiia
vsetko, ¢o mu prinédsa spokojnost’.

Dobro a zlo vyjadruju moralne hodnotenie uéitel’a, ktorymi rozliSuje ¢o je dobré (mravné)
a zI¢ (nemravné).

Spravodlivost’ je miera pravdivého — objektivneho hodnotenia ucitel’a, ktoré¢ sleduje blaho
a dobro, dostojnost’ a Cest’ u seba aj inych l'udi.

Povinnost’ zavizuje ucitela k plneniu mravnych poziadaviek, prikazov vyplyvajicich
z roznych aspektov profesie aj jeho zivota v spolo¢nosti, ktoré nie su protirecivé osobnej
slobode ucitel’a.

Zodpovednost’ ucitelovi umoziuje vyjadrit’ mieru uvedomenia mravného konania vo vztahu
k v§eobecnym normam a mravnym poziadavkam (pocit zodpovednosti za svoje Ciny aj

vzhladom k profesijnej etike) (Zilinek, 2001).

Ucitel' v spravani a konani vyjadruje svoj vztah k detom arodiCom z MRK. Ak ma
Z osobného Zivota o nich zli mienku, tato do istej miery zasahuje jeho profesijnt etiku.
Zaujatost’, negativne vnimanie, deformované predstavy ucitela vo vztahu k tejto skupine
obyvatelov mozu, ale i nemusia byt podlozené realnymi skasenostami s nimi. Niekedy
predsudky ucitelov voc¢i detom arodicom z MRK vyplyvaji zo skupinového nézoru
a predsudkov majoritnej skupiny, ktorej st ucitelia sucast’ou a ktora problematiku Zivota 0os6b
z marginalizovanych romskych komunit denne vnima a zaZiva. Negativne postoje ucitel'ov
mozu byt i prejavom rezignacie, ked’ dlhodobo venuju pomoci detom z MRK svoju energiu,
ale citia sa v tejto pomoci osamoteni, nedostdvaji zo strany inych, pomahajucich subjektov,
institucii ¢i manazmentu v Skolstve adekvatnu podporu apo case uz nevladdzu, stratia
entuziazmus V tejto naroc¢nej praci, takze uz nie st schopni vidiet’ ju celkovo pozitivne, aj ked’
niektoré svetlé stranky tejto prace reflektuji. Rovnako ako prava deti a rodi¢ov musia byt vo
vzdelavani naplhané aj prava pedagogickych zamestnancov, aby sa v profesii necitili ohrozeni

a diskriminovani na tkor pozitivnej diskriminacie inych.
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V inkluzivnej edukacii sa od pedagogickych zamestnancov oCakava, ze budu ,,bez chyby*
plnit’ mnozstvo roznorodych povinnosti a ¢innosti, niekedy aj protichodnych uloh. Ucitel je
Clovek a ma pravo na dobré aj zI¢ dni, m6ze mat’ ndzory iné, ako su uznavané spolo¢nost'ou,
lebo ma slobodnu volu aj zodpovednost. Na druhej strane nemoOZze prezentovat svoje
negativne postoje voci inym ¢lenom spolo¢nosti v prostredi deti, lebo vo vzdelavani garantuje
hodnoty, ktoré su pozitivne, eticky akceptované a pravne vymedzené, vedlce k tolerancii,

porozumeniu, rovnosti a slusnosti. (bliz§ie Obrst, 2002; podl'a Rosinsky, 2008)

Pri etickej komunikéacii a spolupraci s detmi a rodi¢mi z MRK su si ucitelia vedomi dvoch
zékladnych skuto¢nosti, ze existuje pravny a socialny poriadok, ktory je platny pre vSetkych
obCanov nielen Slovenskej republiky, ale aj Eurdpskej Unie aje zalozeny na principoch
slobody a zodpovednosti, humanizmu a demokracie, solidarity a spravodlivosti a preto nikto
nemoze byt’ diskriminovany. Kazdé uzsie spolocenstvo I'udi si aj pod ,.,tlakom* tychto vysSich
noriem tvori vlastné pravidla zitia a hodnot a zachovava tie, ktoré su historicky prendsané
Z generacie na generaciu, a ktoré su iné, nez u inych spolocenstiev I'udi. Plati to aj v Zivote
a vzdelavani Romov. V etickej komunikacii a spolupraci s detmi a rodicmi z MRK ucitelia
neustdle hladaji rovnovahu medzi etickymi pravidlami spoluzitia a hodnét roéznych
spolo¢enstiev T'udi, z ktorych deti do materskej Skoly prichadzaju a kultaru, ktorych do
materskej Skoly prenasSaji. Nie je preto mozné, aby sa ucitelia orientovali len na hodnoty
a pravidla uZzSich spolo€enstiev I'udi, ale musia ucit’, spravat’ sa a komunikovat’ aj v sulade
S tymi, ktoré su uznavané v pravnom State a konkrétne aj v rdmci vzdeldvania v Skolskom
systéme. V praktickom dosledku wucitelia prispéosobuju vychovu a vzdeldvanie
individudlnym aj sociokultirnym podmienkam jednotlivych deti, ale zaroven
prisposobuji a ucia deti tomu, ¢o je spolo¢ne hodnotné, sluSné a spravodlivé, aby mohli
Zit’ rozni l'udia, roznych kultir a odliSnosti spolo¢ne, v rovnocennych a kooperativnych

vztahoch. Tato poziadavka plati aj pre vychovu a vzdelavanie deti z MRK v materskej Skole.

Zakladné etické pravidla komunikacie a spoluprace

Ucta atolerancia k niazorom a prejavom, otvorenost’ vo¢i kritike andzorom inych,
slobodné rozhodnutia s mravnou zodpovednost'ou, pokial’ nie st na ukor porusovania slobody

a prav iného c¢loveka.

57



Vztah vzajomnej tucty a dovery znamena prejavy aciny vyplyvajuce z Gprimnosti,
slusnosti a viery v ispe$na spolupracu aj hodnotu osoby, s ktorou spolupracujeme. Tento
vztah je zalozeny na ostatnych etickych pravidlach prace ucitel'a a najma na dovernosti, ale
i na empatii, aby sa ulitel' ,,pozeral na svet, problém, situaciu ofami dictata a rodica
Z MRK.“

Dévernost’, diskrétnost’ pri ziskavani aj uchovavani informacii zrozhovorov alebo
Studovania sprav a dokumentacie o dietati a jeho rodine. Bez stihlasu rodicov, zdkonnych
zéastupcov tieto nie je mozné slobodne sprostredkuvat tretim osobam, ani 0 nich nezavdzne
hovorit’ — klebetit’.

Objektivnost’” komunikacie a vztahu, ktoré su podlozené skutoénymi pravdami a nie
klebetami, informaciami ,,z druhej ruky.“ Treba brat’” do tvahy i objektivne priciny bariér
V spolupraci napr. vplyvom mentalneho postihnutia, poruchy osobnosti rodica, pocitu
menejcennosti, chudoby a inych.

Spravodlivest’ umoziiuje rodi¢om aj ucitelom komunikovat’ a spolupracovat’ nie podla
,privilégii“ napr. sponzora $koly, rodinnych vézieb, vzdelania, spolocenského statusu ap.,
ale na zdklade rovnosti prilezitosti a rovnocennosti, nech uz maji akékol'vek ekonomické,
socialne a kultarne zazemie a podmienky.

AKkceptacia rodicov, zakonnych zastupcov takych, aki st, s vedomim, Ze nie kazdy z nich ma
rovnaké osobnostné aj sociokulturne dispozicie komunikovat’ a spolupracovat, nesnazit’ sa
menit’ rodiov, ani ich neodsudzovat’, skor vytvarat’ také prilezitosti pre spolupracu, v ktorych
sa budu citit’ dobre, sebaisto a budu tspesni.

DobrovoPnost’, nedirektivny pristup. Nenutit komunikovat’ a spolupracovat’ rodicov,
zakonnych zastupcov ani podla prisneho harmonogramu ani z povinnosti a donttenia, ale
Z presvedCenia, ktorému maju ucitelia napomahat’” vhodnym poradenstvom a inova¢nymi
formami spoluprace.

Bezplatnost’ vSetkych foriem spoluprace, pomoci a poradenstva ucitelov rodicom,
zédkonnym zastupcom.

Prejavy uznania a ocenenia. Nerozpravat' o detoch pre nimi, pokial' ich nechvalite za
pokroky. Neinterpretovat’ a nehodnotit’ vysledky ¢innosti deti a rodicov, ale poskytnut’ im
moznost na sebavyjadrenie a sebahodnotenie. Za akukol'vek pomoc kazdému osobitne
pod’akujte. Odmietnuté ndvrhy rodicom podrobne zdévodnite.

Sebareflexia so zameranim sa nie na kontrolu a hodnotenie rodicov, zakonnych zastupcov,

ale pohl'ad do seba, zaCatie hodnotenia useba, ¢i nie je pri¢ina problému v ucitelovi.
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Sebareflexia pomaha k formovaniu sebaovladania a sebakontroly, v prejavoch negativnych
emocii a postojov a v predchadzani a rieseni konfliktov.

Spétna vizba

Ucitelia ur€ite ocenuju spatni vdzbu na svoju pracu, pretoze im pomaha v osobnostnom
I profesijnom raste. Spatnu vizbu uéitel'om poskytujua viaceré kontrolné i metodické subjekty,
ale irodi¢ia deti vo verbalnej i neverbalnej podobe komunikacie. Nazory a postoje rodi¢ov
deti z marginalizovanych romskych komunit su pre ucitel'a rovnako hodnotné. Nesu v sebe
informacie, hodnotenie, nazory a postoje, ktoré priamo vyjadruji spokojnost’ ¢i nespokojnost’,
ale i nepriamo vypovedaju o vztahu a dovere rodicov a deti k ucitel'ovi. Spatnti vazbu si mézu
ucitelia poskytovat’ aj sprostredkovane napr. prejavmi uznania, verejnym podakovanim,

publikovanym prispevkom v knihe, ¢asopise, periodiku, na internete a inak.

Olazky

Aké hodnoty sa Vam spdjaju s p ojmom moralka a najma v suvislosti
sucite'am?

Pre¢o ma byt ucite ' vzorom mravnosti a odbornej erudovanosti?

Ktoré su zakladné etické pravidla komunikacie a spoluprace
u ¢ite l'ov a rodicov?

MO z €iteiurci t y m s p 0 stazédnedivavanie posinnosti rodi ¢ov
vo vztahu Kk dietatu? Mate stouto skuto ¢nog’ou konkrétne
skldsenosti?

Akym spbsobom, znenim zapraclUvate prava a povinnosti rodi cov,
zakonnych zastupcov do Skol sdebdine
dokument &ci e m&terskej Skoly
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ZAVER

Vybrané témy a stratégie inkluzivnej edukacie prispievaju k zhromazd’ovaniu poznania a

k vysvetl'ovaniu jej ¢iastkovych javov a procesov. Zameranie obsahu studijnych textov na deti

z marginalizovanych romskych komunit je len malou c¢astou poznania o0 inkluzivnom

vzdelavani vobec, ale aj v suvislosti s materskou $kolou a pdsobenim ucitel'ov. Napriek tomu

boli v textoch analyzované viaceré myslienky, nazory a skusenosti z praxe, na zaklade

ktorych je mozné uviest’ nasledujliice zovSeobecnenia poznania Specifik inkulzivnej edukacie

deti z marginalizovanych rémskych komunit.

Inkluzivne vzdelavanie poskytuje detom z MRK rovnaké Sance, aké sa poskytuji inym
detom.

Deti z MRK svojou vynimo¢nost'ou mdzu prispievat’ k obohateniu spoluzitia a kooperacie
jedinecnych osobnosti v materskej Skole.

Deti z MRK ziji v sociokultirnom prostredi, ktoré ich mdze v materskej Skole istym
sposobom znevyhodnovat oproti inym det’om.

Individualny pristup ucitel'a pomaha detom z MRK, aby boli vo vzdelavani tispesné, citili
sa v materskej Skole spokojne a St’astne.

Ucitel ma vzdelavanie deti z MRK obohacovat’ o stimula¢né, preventivne a adaptacné
programy.

Socidlne znevyhodiovanie deti je moZzné v materskej Skole kompenzovat
zabezpeCovanim vhodnych podmienok vzdelavania.

Je treba systémovo podporovat’ zapisovanie a dochadzku deti z MRK do materskych §kol
a ulahcovat’ ich adaptéaciu a vzdelavanie v materskej Skole aj prostrednictvom asistentov
ucitela.

Diferencovana a kooperativna vyucba aj vzdeldvanie podla individualneho vychovno-
vzdeldvacieho programu st zdkladom inkluzivneho vzdeldvania.

V inkluzivnom vzdeldvani je nevyhnutny timovy pristup a spolupridca viacerych
Specialistov, rodiny a komunity.

Aktivity spoluprace maju vychadzat’ zredlnych potrieb deti, rodin a zamestnancov
materskej Skoly a nemaja byt’ formalne, diktované dostupnymi moznost'ami.

Utitelia podporuju inkluzivne vzdelavanie adekvatnym poradenstvom, reSpektovanim

prav, plnenim povinnosti a etickou komunikéciou.
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